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Progress Through Sharing

PROTOCOLLO D’INTESA

IL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
E

I’ASSOCIAZIONE ITALIANA INTERNAL AUDITORS

Roma, 29 gennaio 2009
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IL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
E

I’ASSOCIAZIONE ITALIANA INTERNAL AUDITORS

VISTO il quadro normativo vigente nel quale le funzioni e 1 compiti del soppresso
Alto Commissario anticorruzione sono stati trasferiti al Dipartimento della Funzione
Pubblica,

VISTO lo Statuto allegato della Associazione Italiana Internal Auditors ( AIIA ),
un'associazione senza fini di lucro, riconosciuta dalla Prefettura di Milano dal 2008,
sezione Iitallana dell.ILA. Institute of Internal Auditors, leader mondiale per gl
standard, la certificazione, la ricerca e la formazione per la professione di Internal
Auditor,

CONSIDERATO che fra gli obiettivi prioritari assegnati al Dipartimento della
Funzione Pubblica rentra la prevenzione e il contrasto della corruzione e delle altre
forme di illecito nella pubblica amministrazione;

TENUTO CONTO che AIIA ¢ il riferimento in Italia per le tematiche di Corporate
Governance e Controllo Interno ed € riconosciuta come sezione italiana dell’L.IA.
Institute of Internal Auditors leader mondiale per gh standard, la certificazione, la
ricerca ¢ la formazione per la professione di Internal Auditor, il cui obiettivo ¢ quello
di contribuire al miglioramento e consolidamento dei meccanismi di risk governance e
di controllo delle organizzazioni pubbliche e private in Italia.

CONSIDERATO che il raggiungimento di tale obiettivo ¢ favorito da politiche tese a
sviluppare ed implementare la trasparenza dell’azione amministrativa inteso come
valore etico, giundico ed economico;

RAVVISATA l'opportunita di attivare forme di collaborazione reciproca al fine di
accrescere 'efficacia delle rispettive attivita;

CONCORDANO
DI REGOLARE, COORDINARE E SVILUPPARE -
LE SEGUENTI ATTIVITA”:

Articolo 1

1. II presente protocollo ¢ finalizzato a realizzare un rapporto di collaborazione tra le
Parti firmatarie, per favorire una migliore conoscenza del fenomeno della
corruzione, anche attraverso una lettura sociologica del problema, per contribuire a
promuovere una cultura della legalita e della trasparenza nella pubblica
amministrazione.
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Articolo 2

Per 1l raggiungimento degh obiettivi di cun al precedente articolo 1, le Parti firmatarie
s'impegnano a:

1.

2.

ot

collaborare per la progettazione e la realizzazione di seminari di approfondimento
e di studi in chiave sociologica del fenomeno della corruzione e delle altre forme di
illecito nella pubblica amministrazione;

programmare, attraverso incontri periodici, le attivita di possibile interesse;

dare corso ad un fattivo interscambio di conoscenze sulle tematiche della
prevenzione, contrasto alla corruzione, della trasparenza e dell’etica nella P. A.;
concorrere alla realizzazione di miziative editoriali, anche monografiche, sul
fenomeno;

realizzare specifici programmi formativi per il Personale della P.A. sui temi
dellauditing, della corruzione, della trasparenza e dell’etica ¢ promuovere lo
sviluppo delle certificazioni professionali emanate dall’Institute of Internal
Auditors.

Articolo 3

. Il presente protocollo d’intesa entra in vigore il giorno successivo alla data della sua

sottoscrizione, ha durata di 2 anni, si intende tacitamente rinnovato salvo diverso
awiso delle parti contraenti che possono integrarlo e modificarlo di comune
accordo, anche per tener conto di nuove disposizioni normative o di ulteriori
aspetti che potranno emergere nel corso della collaborazione, nonché dell’esigenza
di precisare strumenti, modalita e risorse della collaborazione stessa.
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Per Associazione Italiana Internal Auditors,  Per il Dipartimento della Funzione Pubblica

il Segretario Generale, I1 Capo Dipartimento
Cons. Giuseppe CERASOLI Cons. Antonio NADDEO
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