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Commissione indipendente per la Valutazione, la Trasparenza e l’Integrità delle amministrazioni pubbliche 
Autorità Nazionale Anticorruzione 

   

Presidente 
 
 

Delibera n. 4/2013: Parere della Commissione sulla richiesta della Azienda Sanitaria 
Provinciale di Messina per la nomina dei componenti dell’Organismo indipendente di 
valutazione (art. 14, comma 3, decreto legislativo n. 150/2009) 

 
 

LA COMMISSIONE 
 

VISTI 
 
- gli articoli 13, comma 6, lett. g), 14, commi 3 e 7, 16, comma 2, del decreto legislativo 

27 ottobre 2009, n. 150; 
- la delibera n. 4/2010 del 16 febbraio 2010, recante la definizione dei requisiti per la 

nomina dei componenti dell’Organismo indipendente di valutazione (OIV), come 
integrata dalle delibere n. 107/2010 del 29 settembre 2010 e n. 27/2012 del 15 novembre 
2012; 

- la delibera n. 23/2012 del 6 novembre 2012, in tema di nomina degli Organismi 
indipendenti di valutazione presso le regioni, gli enti regionali, le amministrazioni del 
servizio sanitario nazionale e gli enti locali; 

 
ESAMINATA 

 
la nota in data 5 ottobre 2012 del Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria 
Provinciale di Messina e le successive integrazioni. 

 
PREMESSO CHE 

 
- secondo quanto disposto dalla citata delibera n. 23/2012, gli enti territoriali, stante il 

mancato rinvio dell’art. 16, comma 2, del d. lgs. n. 150/2009 all’art. 14 dello stesso 
decreto, hanno la facoltà, e non l’obbligo, di costituire l’OIV, in quanto, nella loro 
autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui alle 
disposizioni del d. lgs. n. 150/2009 indicate nel citato art. 16; mentre, qualora procedano 
alla nomina dell’OIV, devono individuarne i componenti in conformità all’art. 14 e 
tenendo conto dei requisiti previsti dalla delibera n. 4/2010, come integrata dalle delibere 
n. 107/2010 e n. 27/2012; 
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- l’Azienda Sanitaria Provinciale di Messina ha optato per la costituzione di un OIV in 
forma collegiale, designando la dott.ssa Rosaria Faucello, la dott.ssa Agata Mento e la 
dott.ssa Maddalena Samperi; 

 
CONSIDERATO CHE 

 
La richiesta di parere è stata formulata dal Commissario Straordinario dell’Azienda ed è 
corredata, come prescritto, da una relazione e dal curriculum dei candidati, all’esito dell’esame 
dei quali è avvenuta la scelta. 
 
Sul piano formale e procedurale, dunque, la richiesta di parere è da ritenere conforme a quanto 
indicato dalla Commissione nella delibera n. 4/2010, come integrata dalle delibere n. 107/2010 e 
n. 27/2012. 

 
L’Azienda, inoltre, con nota del 3 dicembre 2012 - in risposta alla nota della Commissione del 
20 novembre 2012, con la quale era stato rilevato il mancato rispetto del requisito della 
multidisciplinarietà – ha precisato quanto segue: 
a) sono state incontrate difficoltà nella selezione dei candidati, stante la scarsa adesione 

all’avviso pubblico di aprile 2011, anche in seguito alla riapertura dei termini; 
b) sono stati, comunque, individuati, candidati che hanno maturato una esperienza 

professionale adeguata allo svolgimento dei compiti dei compiti dell’OIV; 
c) in occasione della istituzione della struttura tecnica di supporto sarà soddisfatta l’esigenza di 

assicurare la pluralità delle competenze professionali che non hanno potuto trovare sbocco 
unicamente nella composizione dell’Organismo; 

 
Per quanto riguarda i requisiti generali definiti dalla Commissione con la citata delibera n. 
4/2010, tenuto conto di quanto precisato con la citata nota del 3 dicembre 2012, si rileva quanto 
segue: 
 

- la dott.ssa Rosaria Faucello è nata nel 1954, è laureata in scienze politiche, è dirigente di 
Unità organizzativa amministrativa centralizzata afferente al Dipartimento Cure 
primarie, è stata Capo Settore Affari del personale, Affari generali, contenzioso e legale 
di un’Azienda Ospedaliera, ha frequentato corsi di formazione, ha vinto alcune borse di 
studio;   

- la dott.ssa Agata Mento è nata nel 1969, è laureata in scienze politiche, è titolare di 
un’azienda di consulenza di direzione e organizzazione aziendale, dichiara di aver 
maturato esperienza nel campo della progettazione e implementazione dei sistemi di 
gestione in qualità di responsabile di progettazione dei sistemi stessi; 

- la dott.ssa Maddalena Samperi è nata nel 1968, è laureata in giurisprudenza, ha 
conseguito alcuni master in Gestione delle risorse umane, economia sanitaria, tutela dei 
dati personali, innovazione e direzione amministrativa in sanità, è avvocato, è stata 
dipendente di un’Azienda Ospedaliera in qualità di Collaboratore amministrativo 
professionale esperto. 
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Le candidate, pertanto, oltre al titolo di studio universitario, hanno anche conseguito una 
specifica formazione post laurea e maturato una adeguata esperienza e una specifica 
preparazione sulle tematiche inerenti le competenze dell’OIV, risultando in possesso dei 
requisiti di conoscenza, esperienza e capacità indicati dalla Commissione con la citata delibera 
n. 4/2010, ferme restando le precisazioni di cui in motivazione.      
 
 

 
DELIBERA 

 
di esprimere parere favorevole. 

  
 
 

Roma, 10 gennaio 2013 
Romilda Rizzo 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 


