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Al Presidente Isfol
Prof. Pietro Antonio Varesi

Al Responsabi le della prevenzione della corruzione
Avv.  Paola Nicas tro

Al Presidente dell'O1V Isfol
Cons. Luigi Ferrara

Oggetto: monitoraggio sull'attuazione della delibera 77/2013 - Rapporto ANAC sulla Trasparenza
relativo all'Isfol

In relazione alla Vs. comunicazione del 3 Giugno 2014 sul tema in oggetto (prot. n. 0011158) e
tenuto conto anche di quanto indicato da 01V sullo stesso tema in data 25 Giugno u.s. (prot.
0006358) si segnala quanto segue:

- organi di indirizzo politico -amministrativo : i dati rilevati da A.N.AC sono
stati progressivamente aggiornati a partire dal 5 Giugno, anche in considerazione della profonda
rivisitazione che è stato necessario operare su questa sezione ori line al fine di rendere più chiara ed
agevole la visione dei molteplici obblighi informativi richiesti. Il problema tecnico che impediva
l'accesso al CV di un membro del cda è stato rimosso e, su input della Direzione Generale condiviso
e comunicato agli interessati dal Responsabile della Trasparenza si è ritenuto opportuno pubblicare
- indipendentemente dall'entrata in vigore del D.lgs. 33/2013 - anche le dichiarazioni di
insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità di incarico del Presidente e dei membri
del cda. Sulla base di analoga richiesta, laddove ne sussistano i presupposti, si stanno aggiornando
le variazioni delle situazioni patrimoniali degli organi di indirizzo politico e le informazioni relative
ed eventuali altre cariche ed incarichi da questi ricoperti.

'Consu len ti  e col l abora tori : sono stati aggiornati i dati  relat ivi agli incarichi  conferiti a  dipendenti
dalle PA (il  16.6.2014) ed agli incarichi non retribuiti  (il  19.06.2014) risolvendo,  in ques to caso,  un
problema tecnico  che aveva fatto  salt are i l coll egamento  al f il e dei vari CV interessati  impedendone
l'access ibi lità . Con r iferimento  all e attes tazioni  dell 'avvenuta verifi ca dell 'insuss istenza di situazioni
di confl it to  d i in teresse, s i  r i l eva ch e l a maggior  part e  degl i incarichi sono stati  assegnat i prima
del l 'ent rata in vigore del D.lgs . 33/2013;  i l Responsabil e dell a Trasparenza ha comunque segnalato
all 'amminist razione l a necessi tà di  porre in  essere l e attivit à r ich ieste per l 'assolvimento dell 'obbligo
normativo previ s to .
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e procedimenti -  Monitoraggio dei tempi procedimentali : il dato non può  essere
rilevato in assenza del Piano di monitoraggio attualmente in fase di elaborazione, come previsto dal
Piano Isfol di Prevenzione della Corruzione. Per questa voce viene dunque specificato, on line, che
'`l'obbligo è in fase di adempimento attraverso l'elaborazione di uno specifico piano di
monitoraggio, come previsto anche dal PTPC Isfol 2014-16";

.Sovvenzioni , contributi , sussidi , vantaggi economici - Att i di concessione : il dato è stato
aggiornato al 16 giugno 2014 tenuto conto anche delle indicazioni fornite da ANAC. I dati sono
pubblicati, come di consueto, in forma anonima per garantire la privacy dei beneficiari.

immobili e gestione  patrimonio - Patrimonio immobiliare e canoni di locazione: la
carenza informativa è stata sanata accogliendo i suggerimenti formulati da ANAC.

Infine, in merito all'istituzione di meccanismi sanzionatori per il mancato rispetto degli obblighi di
Trasparenza si condivide il suggerimento formulato all 'amministrazione da 01V con lettera del
20.06.2014 (prot. 0001319) al fine di predisporre tempestivamente un bozza di regolamento che
disciplini tale questione.

Tale raccomandazione . unitamente alla verifica dello stato di assolvimento degli obblighi oggetto
del Rapporto di monitoraggio A.N.AC ed alle attività necessarie per il loro completo adempimento,
è stata formulata dal sottoscritto anche all'amministrazione con lettera del 24.06.2014
(prot .n.0001352)

Cordiali saluti

Stefano Volpi
(Responsabile Trasparenza Isfol)
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