
Massima	numero	77	del	13	maggio	2015

Istanza	di	parere	per	la	soluzione	delle	controversie	ex	articolo	6,	comma	7,	
lettera	n)	del	decreto	legislativo	12	aprile	2006,	n.	163	presentata	dalla	
Manpower	Group	Solution	S.r.l.	–	Procedura	negoziata	senza	pubblicazione	del	
bando	di	gara	per	l’affidamento	del	servizio	di	assistenza	e	sorveglianza	alle	
prove	concorsuali	indette	dalla	Banca	d’Italia	–	Importo	a	base	di	gara
euro:196.000,00.	S.A.:	Banca	d’Italia

Riferimenti	normativi:	Art.	81;	art.	82,	comma	3-bis;	art.	86,	comma	3,	d.lgs.	163/2006

Parole	chiave:	Costo	del	personale	–	prezzo	offerto	–	verifica	congruità	dell’offerta.	
Ragionevolezza	del	criterio	di	aggiudicazione

La	determinazione	del	costo	complessivo	del	personale	spetta	al	singolo	concorrente	in	base	alla	reale	capacità
organizzativa	di	impresa	che	è	funzione	della	libera	iniziativa	economica	e	imprenditoriale	e	come	tale	non	può
essere	in	alcun	modo	compressa	mediante	predeterminazioni	operate	ex		ante;	lo	strumento	per	verificare	il
rispetto	della	normativa	sul	costo	del	personale	è	individuabile	nell’istituto	della	verifica	di	congruità	dell’offerta
ai	sensi	dell’art.	86,	comma	3	d.lgs.	163/2006;	rientra	nella	discrezionalità	della	stazione	appaltante
l’individuazione	del	criterio	di	aggiudicazione	più	adeguato	in	relazione	alle	caratteristiche	dell’oggetto
dell’appalto.


