Delibera
Oggetto: Determinazione del trattamento economico accessorio della dott.ssa

Elisabetta MIDENA, Viceprefetto, dirigente in posizione di comando,
‘coordinatore della Sezione per P’integrita nelle amministrazioni pubbliche

LA COMMISSIONE
VISTO I’art. 13, comma 4 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

VISTO il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione e per I’innovazione del 12 marzo
2010 (pubblicato in G.U. n. 75 del 31 marzo 2010);

VISTO il Regolamento recante I’organizzazione e il funzionamento della Commissione, adottato
con delibera CiVIT n. 10/2010 del 1° aprile 2010;

VISTO il Regolamento sulla gestione finanziaria, amministrativa e contabile della Commissione,
adottato con delibera CiVIT n. 11/2010 del 1° aprile 2010;

VISTO il verbale della Commissione del 15 aprile 2010, in cui la Commissione ha deciso di
avvalersi della collaborazione della dott.ssa Midena, Viceprefetto, come coordinatore della
Sezione per I'integritd nelle amministrazioni pubbliche prevista dall’art. 13 ¢.8 del decreto
legislativo n. 150/2009;

VISTI i verbali della Commissione del 7 aprile e del 3 maggio 2011;

VISTA D'inapplicabilita alla dott.ssa Elisabetta MIDENA, Viceprefetto in posizione di comando
presso CIVIT con funzioni di coordinatore della Sezione per I’integritd nelle amministrazioni
pubbliche, della delibera CiVIT n. 1 del 14 gennaio 2011 relativa al trattamento accessorio del
personale in servizio, in quanto relativa al personale con qualifica non dirigenziale;

ATTESA, dunque, la necessita di dover procedere all’autonoma determinazione del trattamento
€conomico accessorio da erogare alla dott.ssa Elisabetta MIDENA,

DELIBERA

Di corrispondere alla dott.ssa Elisabetta MIDENA, come trattamento economico accessorio, la
somma di euro 30.000,00 (trentamila/00) annue lorde, e, in occasione dell’ approvazione del
bilancio consuntivo, di un premio individuale di risultato nella misura massima.di 5.000 euro
lordi.

Il Presidente
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