AUTORITA
NAZIONALE
ANTICORRUZIONE

ESITO PROVA ORALE ED IL COLLOQUIO ATTITUDINALE RELATIVI ALL'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI TRE UNITA" DI PERSONALE -
UNA DELLA CARRIERA DIRETTIVA "QUALIFICA DI FUNZIONARIO” E DUE DELLA CARRIERA
OPERATIVA "QUALIFICA IMPIEGATO".

Si comunica che, a seguito delle prove orali e dei colloqui attitudinali svoltisi via web i giorni 29 e 30
settembre 2021, la Commissione composta dal Presidente, dott. Pierangelo Giovanetti, dal dott. Vincenzo
Bonetti e dalla dott.ssa Nadia Pierantoni, con funzioni anche di Segretario verbalizzante, ha redatto le
seguenti graduatorie provvisorie che si pubblicano con esclusivo riferimento ai candidati vincitori ed idonei
mentre per quanto attiene gli altri candidati che non hanno sostenuto la prova orale e non presenti nella
graduatorie sono da considerarsi non idonei.

Funzionario - Redattore

GRADUATORIA FINALE PROVVISORIA
Totale orale

Totale titoli Totale colloquio Totale complessivo

Cognome e nome Totale prova orale

(max 30 punti) )
(max 20 punti)

psico-attitudinale (max 60 punti)
(max 10 punti)

Conte Lucia 20 20 8 48
Giangiorgi Roberta 23 16 5 44
Lener Francesco 20 16 5 41
Vaccarelli Donato 20 12 8 40
Italiano Paolo 23 8 3 34
Campanella Noemi 20 7 6 33
Mulé Vincenzo 20 6 6 32
Pugliese Angelo 20 8 3 31
Cennamo Cristina 24 3 3 30
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Impiegato - Social media manager

GRADUATORIA FINALE PROVVISORIA

Totale orale
TR BT Totale titoli. Totale prova Totale colloquio Totale compless'ivo
(max 30 punti) orale psico-attitudinale (max 60 punti)
(max 20 punti) (max 10 punti)
Creta Angela 29 20 10 59
Mammone Felicia 22,5 16 8 46,5
Pepe Nicola 20 16 8 44
Tonni Elisabetta 22 13 8 43
Cennamo Cristina 26 6 8 40
Pintaudi Salvatore 20,5 10 8 38,5
Italiano Paolo 26 8 3 37
Dioguardi llaria 20,5 10 5 35,5
Martinelli Daniele 20 10 5 35

Impiegato - Social media manager

GRADUATORIA FINALE PROVVISORIA
Totale orale

Totale titoli Totale prova Totale colloquio Totale complessivo
(max 30 punti) orale psico-attitudinale (max 600 punti)
(max 20 punti) (max 10 punti)

Tonni Elisabetta 17 16 10 43

Cognome e nome

Roma, 5 ottobre 2021

I/l Dirigente dell’Ufficio risorse

umane e formazione

Firmato digitalmente
Antonello Colandrea
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