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INFORMAZIONI PERSONALI Vania Palmieri 

  XXXX 

  XXXX 

  XXXX 
 

Sesso Femminile | Data di nascita  XXXX | Nazionalità Italiana 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

15/06/2019–alla data attuale Assegnista di Ricerca 
Università di Siena - Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici 
Titolare di un assegno di ricerca nell'ambito del progetto H2020 GRACE (Grounding RRI Actions to 
Achieve Institutional Changes in European Research Funding and Performing Organisations) 

 
13/03/2019–13/04/2019 Supporto alle attività del Dipartimento di Studi Aziendali Giuridici nell'ambito della 

partecipazione al progetto ERASMUS+ Capacity Building "UniGov" 
Università di Siena 
Preparazione di un report sulla giornata di formazione curata dall'Università di Siena presso la Arab- 
American University di Ramallah e vertente sul tema della governance istituzionale. 

 
                       a.a. 2018/2019 Titolare di un contratto di docenza universitaria 

Università di Siena 
Corso di "Sistemi di Controllo nelle Amministrazioni Pubbliche" - SECS-P/07 - Dipartimento di Studi 
Aziendali e Giuridici 

 
18/02/2013–30/04/2013 Internship 

Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura (CCIAA) di Siena - Ufficio di 
Comunicazione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
01/11/2014–15/02/2018 Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale e Management 

Università di Pisa, Pisa (Italia) 
Tutor accademico: Professor Riccardo Mussari 

 

Tesi "Cutback management and HRs’ cuts in times of crisis: Italian Municipalities’ decision-making" 

Giudizio finale: Ottimo 

11/10/2016–24/03/2017 Periodo di visiting 
Presso l'Institut de Management Public et Gouvernance Territoriale (IMPGT) - Aix et Marseille 
Universitè. Tutor accademico: Prof.re Emil Turc 

 
26/09/2016–10/10/2016 Vincitrice della Short Term Scientific Mission in "Cutback 

Management in European Local Governments", finanziata dalla 
LocRef COST Action IS1207 

http://europass.cedefop.europa.eu/
mailto:vania.palmieri@unisi.it
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Presso l'Institut de Management Public et Gouvernance Territoriale (IMPGT) - Aix et Marseille 
Universitè. Tutor accademici: Professori Emil Turc e Marcel Guenoun. 

 
13/09/2015–17/09/2015 PhD Training School in "Innovation in Local Government" 

COST Locref - Spetzes, Grecia 
 

02/07/2015–05/07/2015 PhD School in "Metodologia della ricerca" 
Associazione Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) - Collegio Arces dell'Università di 
Palermo 

 
10/06/2015–12/06/2015 PhD School in Accounting History 

Società Italiana di Storia e Ragioneria (SISR) - Università di Milano Bicocca 
 

07/11/2011–17/04/2014 Laurea Magistrale in Mangament and Governance - 110/110 cum 
laude 
Università di Siena - Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici, Siena (Italia) 

 
10/2007–02/2011 Laurea Triennale in Economia e Commercio - 103/110 

Università di Siena - Ex Facoltà di Economia Richard Goodwin, Siena (Italia) 
 

01/09/2002–14/07/2007 Maturità classica - 100/100 
Liceo Ginnasio Statale F. Fiorentino, Lamezia Terme (Italia) 

 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre 

 
 
italiano 

 

Lingue straniere COMPRE NSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese  C1 C1 C1 C1 C1 

francese  C1 C1 B2 B2 B2 
Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze professionali ▪ Creazione e gestione database sviluppata durante il triennio di Dottorato, attraverso la lavorazione 
in un progetto di ricerca (nonché alla tesi) che ha richiesto la raccolta di un numero ingente di dati 

▪ Utilizzo software statistici per analisi quantitative (es. Stata). 
 
 
 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti 

 
Sicurezza Risoluzione di 

problemi 

Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo 

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

http://europass.cedefop.europa.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences
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Aree di ricerca Public Management, con un focus specifico su: 

▪ la gestione dell'austerity negli enti locali; 
▪ la pianificazione strategica e il miglioramento della qualità nelle università; 
▪ RRI (Responsible Research and Innovation) nelle università e negli istituti di ricerca 

 
Attività accademica ▪ Formatrice nel corso del 2ème atelier de formation locale du WP2 du projet SAGESSE 

«Amélioration de la Gouvernance dans le système de l'Enseignement Supérieur en Tunisie», 
nell'ambito della pianificazione e programmazione budgetaria delle università, presso l'Università di 
Monastir (Tunisia), giugno 2019 

▪ Formatrice nell'ambito della giornata di formazione a beneficio delle università palestinesi sul tema 
della governance istituzionale nelle Higher Education Institutions, tenutasi presso la Arab- 
American University of Ramallah (30 gennaio 2019) 

▪ Cultore della materia in Sistemi di Controllo nelle Amministrazioni Pubbliche presso l'Università di 
Siena - Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici (a. a. 2018-2019). 

▪ Cultore della materia in Economia Aziendale presso l'Università di Siena - Dipartimento di Studi 
Aziendali e Giuridici (aa. aa. 2017-2018 e 2018-2019). 

▪ Cultore della materia in Public Management presso l'Università di Siena - Dipartimento di Studi 
Aziendali e Giuridici (aa. aa. 2017-2018 e 2018-2019). 

▪ Cultore della materia in Economia delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche 
presso l'Università di Siena - Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici (aa. aa. 2015-2016, 2016- 
2017, 2017-2018 e 2018-2019). 

 
Network scientifici ▪ Socia AIDEA 

▪ Socia SIDREA 
 

Progetti ▪ Membro del Working Group ISCH COST Action IS1207: Local Public Sectors Reforms: An 
International Comparison (LocRef) - European Cooperation in the field of Scientific and Technical 
Research (COST). 

▪ Membro del Working Group 2 (Formation des formateurs) del progetto SAGGESSE "Amélioration 
de la gouvernance dans le système de l'enseignement supérieur en Tunisie: vers une autonomie 
des universités et de nouveaux mécanismes d'assurance qualité" - ERASMUS+/KA2 (Cooperation 
for innovation and the exchange of good practices – Capacity Building in the field of Higher 
Education project). Project number: n°586339-EPP-1-2017-1-IT-EPPKA2-CBHE-SP. Periodo: 
novembre 2017 - ottobre 2020. 

▪ Membro del progetto GRACE "Grounding RRI Actions to Achieve Institutional Changes in 
European Research Funding and Performing Organisations" - HORIZON 2020 (H2020-SwafS- 
2018-1). Project number: 824521. Periodo: gennaio 2019 - gennaio 2022. 

 
Presentazione di lavori in 

conferenze nazionali e 
internazionali 

▪ 8th Azienda Pubblica Workshop - "Managing Innovation in the Public Sector. Theory and Practice" 
& International Symposium "Resilience, Sustainability and Innovation in Public Services", 
Università di Venezia Ca' Foscari, 7-9 giugno 2018. Presentazione del lavoro "La Gestione 
dell'Austerity nei Comuni Italiani: Tra Declino e Cambiamento Organizzativo" - Palmieri V., Turc E. 

▪ AIDEA 2017 - "'Tendenze nuove' negli studi economico-aziendali. L'evoluzione dei rapporti 
azienda-società", Università degli Studi Roma Tre - 14-15 settembre 2017. Presentazione 
dellavoro "Organizational reactions in times of crisis: Italian Municipalities' strategic, tactical and 
operational decisions" - Palmieri V., Mussari R. 

▪ SIDREA 2016 - "Il governo aziendale tra tradizione e innovazione", Università di Pisa, 15-16 
settembre 2016 - Presentazione del progetto di ricerca "Cutback management in Italian Territorial 
Entities: main approaches and HRs cost-cutting strategies impact". 

▪ IJPA Symposium - "The Paradigm Shift from Output to Outcome Measures in the Public Sector" e 
VII Workshop della rivista Azienda Pubblica, Università di Palermo, 25-27 maggio 2016. 
Presentazione del lavoro "Cutback Management in Italian Territorial Governments: strategic 
choices and inputs-activities- outputs initiatives". - Mussari R., Palmieri V., Turc E. 

 
Partecipazione a conferenze in 

qualità di speacker 
"Cutback Management Initiatives: sharing lessons across Europe", Universidade do Minho, Braga – 
Portogallo, 25 maggio 2017. 
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Pubblicazioni ▪ Palmier V. e Turc E. 2018: La Gestione dell'Austerity nei Comuni Italiani: Verso il Cambiamento 
Organizzativo. Azienda Pubblica (3) - in pubblicazione alla data attuale. 

▪ Palmieri V. 2017: Autonomy and Austerity: Re-Investing in Local Government. In: Schwab, 
C./Bouckaert, G./Kuhlmann, S. (Eds.), The Future of Local Government in Europe. Lessons from 
Research and Practice in 31 Countries. Baden-Baden, Nomos (together with Andreas Ladner, lead 
chapter author). 

▪ Catturi G. e Palmieri V. 2016: Rendiconti finanziari e struttura di governo del Seminario di Siena in 

S. Giorgio durante la reggenza dell'arcivescovo Giuseppe Mancini (1824-1855) - PECVNIA 
(Revista de la Facultad de Ciencas Economicas y Empresariales - Universidad de Leon). 

 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del 
GDPR 679/16 
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