
Allegato A)

Relazione     di     ricognizione     dei     servizi     pubblici     locali     di     rilevanza     economica     al     31  .  12  .  2022  

Nella tabella che segue sono riportati i servizi soggetti a verifica periodica ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n.
201/2022: 

N. SERVIZIO
MODALITA’

DI GESTIONE

GESTORE (appaltatore,
concessionario, ecc.) 

DURATA
CONTRATTO
DI SERVIZIO 

SETTORE
COMUNALE

COMPETENTE 
1

Servizi
cimiteriali appalto

Il bozzolo verde società
cooperativa sociale

01.07.2021 -
30.06.2024

Settore II –
Servizi alla

persona
2

Refezione
scolastica

appalto Cirfood società cooperativa

01.09.2017 –
31.08.2021

(rinnovo biennale
fino al

31.08.2023)  

Settore II –
Servizi alla

persona

3

Trasporto
scolastico

appalto
Sam viaggi Marcon s.r.l.

01.09.2018-
31.08.2022

(rinnovo biennale
fino al

31.08.2024)

Settore II -
Servizi alla

persona

4 Manutenzione
impianti

illuminazione
pubblica

contratto di
partenariato

pubblico-privato

Citta' metropolitana di
Venezia II smart city s.r.l.

2022-2036
Settore III –

Infrastrutture e
urbanistica

5
Manutenzione

impianti termici
appalto

Cristoforetti servizi energia
s.p.a.

14.10.2020 –
28.06.2023

Settore III –
Infrastrutture e

urbanistica

SERVIZIO N. 1 – SERVIZI CIMITERIALI

Ha ad oggetto i servizi chiesti dalla popolazione (es. inumazioni, tumulazioni, esumazioni, estumulazioni,
traslazioni di salme, ceneri e resti mortali; ispezioni di loculi, tombe e cappelle di famiglia, ecc.) e conferiti
volta per volta dagli Uffici comunali (nel 2022 sono stati 132), mentre la Polizia mortuaria in senso stretto
(autorizzazioni a inumazioni, tumulazioni, cremazioni, ecc.) rimane di competenza e gestione dei Servizi
demografici comunali. Anche la manutenzione ordinaria e straordinaria viene gestita dagli Uffici comunali
(Settore III – Infrastrutture e Urbanistica) e affidata volta per volta a varie ditte, a seconda delle esigenze che
concretamente e periodicamente si verificano.
Il soggetto affidatario è la S.C.S. “Il bozzolo verde”, sedente a San Dona’ di Piave (VE) in Via 24 maggio n.
31 (C.F. e P.IVA 02066990272). 
Il  contratto  di  servizio  è  stato  conferito  mediante  procedura  negoziata  sul  MEPA (previo  avviso  per
l’acquisizione  di  manifestazioni  di  interesse)  con  decorrenza  dal  01.07.2021 e  validità  triennale fino  al
01.07.2024.
Nel 2022 il corrispettivo pagatole per i servizi prestati è ammontato ad € 7.320,00  (IVA inclusa).
Il controllo sulla regolarità e completezza delle prestazioni conferite volta per volta compete al Settore II –
Servizi demografici.
Per quanto concerne la qualità del servizio e il rispetto degli obblighi contrattuali, nessuna contestazione può
essere rilevata. Relativamente alla sua situazione economico – finanziaria, per quanto a conoscenza di questo
Comune la s.c.s., che esiste dal 1986, non ha mai evidenziato problemi. Al contrario, nel tempo il suo campo
di attività si è ampliato a settori (es. tipografia) non rientranti nell’originario oggetto sociale. 
Pertanto, viste le risultanze della verifica effettuata, si ritiene che il servizio prestato, al 31.12.2022, possa
ritenersi pienamente soddisfacente.
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SERVIZIO N. 2 – REFEZIONE SCOLASTICA

Ha ad oggetto il servizio di mensa per la scuola dell’infanzia statale “Acquerello” e per la scuola primaria
statale “San Pio X”, facenti parte dell’Istituto comprensivo “Enrico Mattei” di Meolo.
Vengono forniti circa 30.000 pasti all’anno tra alunni e personale docente e, oltre alle scuole, la refezione
viene fornita a domicilio anche ai soggetti assistiti dai Servizi sociali comunali.
Per la preparazione dei pasti viene utilizzato il Centro cottura comunale di Via Vallio: i pasti vengono poi
portati e distribuiti da personale della ditta appaltatrice nell’adiacente mensa della scuola dell’infanzia e, in
maniera veicolata, alla scuola primaria. 
Il soggetto affidatario è la “CIRFOOD S.c. - cooperativa italiana di ristorazione società cooperativa”, sedente
a Reggio Emilia in Via A. Nobel n. 19 (C.F. e P.IVA 00464110352). 
Il contratto di servizio è stato conferito mediante appalto aperto europeo nel 2017 (con l’intervento in sede di
gara della Stazione Unica Appaltante della Città metropolitana di Venezia), con decorrenza dal 01.09.2017 e
validità quadriennale fino al 31.08.2021, con rinnovo per ulteriori 24 mesi. 
Nel 2022 il corrispettivo per il servizio di refezione scolastica è ammontato a complessivi € 34.126,84  (IVA
inclusa).
Il controllo sulla regolarità e completezza delle prestazioni giornalmente effettuate compete al Settore II –
Servizio Scuola.
Per quanto concerne la qualità del servizio e il rispetto degli obblighi contrattuali, nessuna contestazione può
essere rilevata. Relativamente alla sua situazione economico – finanziaria, per quanto a conoscenza di questo
Comune la  S.C.,  che  esiste  dal  1977,  non ha  mai  evidenziato problemi,  crescendo anno dopo anno ed
arrivando ad avere, al 30.06.2023, n. 11222 dipendenti.  
Pertanto, viste le risultanze della verifica effettuata, si ritiene che il servizio prestato, al 31.12.2022, possa
ritenersi pienamente soddisfacente.

SERVIZIO N. 3  -TRASPORTO SCOLASTICO

Ha ad oggetto il  servizio di trasporto per gli alunni della scuola dell’infanzia statale “Acquerello”, della
scuola primaria  statale “San Pio X” e della scuola secondaria di I grado “E. Mattei”, tutte facenti parte
dell’Istituto comprensivo “Enrico Mattei” di Meolo.
Di esso usufruiscono circa 160 bambini, che vengono quotidianamente prelevati e riportati a casa secondo un
piano di  trasporto organizzato su 3 linee ed un adeguato numero di  fermate, sempre prossime alle loro
abitazioni.
Per il  servizio vengono usati  mezzi  di  trasporto di  proprietà  della  ditta  appaltatrice,  la  “SAM VIAGGI
MARCON S.R.L.”, sedente a Marcon (VE) in Via don Ballan n. 6 (C.F. e P.IVA 01964210270). 
Il contratto di servizio è stato conferito mediante appalto aperto europeo nel 2018 (con l’intervento in sede di
gara della Stazione Unica Appaltante della Città metropolitana di Venezia), con decorrenza dal 01.09.2018 e
validità quadriennale fino al 31.08.2022, con rinnovo per ulteriori 24 mesi. 
Nel 2022 il corrispettivo per il servizio di trasporto scolastico è ammontato a complessivi € 143.786,15  (IVA
inclusa).
Il controllo sulla regolarità e completezza delle prestazioni giornalmente effettuate compete al Settore II –
Servizio Scuola.
Per quanto concerne la qualità del servizio e il rispetto degli obblighi contrattuali, nessuna contestazione può
essere rilevata.
Relativamente alla sua situazione economico – finanziaria, per quanto a conoscenza di questo Comune la
ditta, che esiste dal 1985, non ha mai evidenziato problemi, nemmeno durante i periodi di lockdown causati
dalla pandemia da Covid-19 che ci sono stati nel 2020 e 2021.
Pertanto, viste le risultanze della verifica effettuata, si ritiene che il servizio prestato, al 31.12.2022, possa
ritenersi pienamente soddisfacente.

SERVIZIO N. 4 – MANUTENZIONE IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA

Ha  ad  oggetto  la  riqualificazione  energetica  e  la  gestione  degli  impianti  di  illuminazione  pubblica  di
proprietà comunale. E’ stato assegnato nel 2022, all’esito di un procedimento di ambito europeo (Programma
ELENA – “European Local Energy Assistance” – “Assistenza energetica locale europea” e Progetto “Amica-
E”), che ha visto coinvolte la Commissione europea, la Città metropolitana di Venezia e la Conferenza dei
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Sindaci del Veneto orientale (con il P.A.E.S.C., “Piano congiunto per l’energia e l’ambiente e il clima della
Venezia orientale”). 
Il contratto di partenariato pubblico – privato, avente ad oggetto una concessione mista di beni e servizi, è
stato approvato con D.G.C. n. 48 del 18.05.2022 e sottoscritto con atto Rep. n. 1147 del 09.11.2022, con la
società “Citta' metropolitana di Venezia II smart city s.r.l.”, sedente a Pinerolo (TO) in stradale San Secondo
n,  96  (C.F.  e  P.IVA 12475460015).  Esso,  in  vigore  alla  data  del  31.12.2022,  ha  avuto  avvio  in  data
06.12.2023, con la consegna degli impianti e dei lavori. Nel 2022 non c’è stato, pertanto, alcun pagamento
effettuato da questo Comune. 
Esso non comporta, a regime, un aumento della spesa complessiva derivante dalla gestione energetica degli
impianti di illuminazione pubblica comunali (costo della materia prima, costo della gestione e manutenzione
degli impianti), bensì una diversa distribuzione, tra canone riconosciuto al concessionario e spesa energetica.
La concessione sarà in vigore sino al 2036.
Il controllo sulla regolarità e completezza delle prestazioni che saranno effettuate compete al Settore III –
Infrastrutture e Urbanistica.

SERVIZIO N. 5 – MANUTENZIONE IMPIANTI TERMICI

Il  servizio  di  “terzo  responsabile”  della  manutenzione  degli  impianti  termici  è  stato  affidato  in  data
14.10.2020  -  all’esito  di  una  procedura  negoziata,  senza  bando,  preceduta  da  avviso  pubblico  per
l’acquisizione di manifestazioni di interesse - alla ditta “Cristoforetti servizi energia s.p.a.”, sedente a Lavis
(TN) in Via Di Vittorio n. 3 (C.F e P.IVA n. 01510980228).
Il servizio consiste nella gestione e manutenzione degli impianti termici di proprietà dell’Ente, non solo per
gli edifici (palazzo comunale e sede distaccata) utilizzati da Amministrazione e Uffici comunali (e aperti al
pubblico) bensì anche per le tre scuole statali e i tre impianti sportivi (palazzetto dello sport e due palestre
scolastiche) aperti all’utenza privata, oltre che per gli altri edifici (Centro polifunzionale di Losson e Centro
culturale di Marteggia) utilizzati in vario modo dal pubblico. 
Nel  2022 il  corrispettivo  per  il  servizio  è  ammontato  a  €  5.607,85  (IVA inclusa).  Ha  avuto  termine il
28.06.2023.
Il controllo sulla regolarità e completezza delle prestazioni giornalmente effettuate compete al Settore III –
Infrastrutture e Urbanistica.
Per quanto concerne la qualità del servizio e il rispetto degli obblighi contrattuali, nessuna contestazione può
essere rilevata. Relativamente alla sua situazione economico – finanziaria, per quanto a conoscenza di questo
Comune la ditta, che esiste dal 1996, non ha mai evidenziato problemi, arrivando ad avere, al 30.06.2023, n.
128 dipendenti.  
Pertanto, viste le risultanze della verifica effettuata, si ritiene che il servizio prestato, al 31.12.2022, possa
ritenersi pienamente soddisfacente.
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