
RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

1 23193 29.03.2022

2 30333 21.04.2022

3 23484 30.03.2022 Anonimo Ente Parco Segnalazione di presunte irregolarità
La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di responsabilità penali e/o erariali (art. 4 lett. A del comunicato del 
Presidente del 27 aprile 2017)

4 23982 31.03.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta incompatibilità ex 51cpc e di 
conflitto di interessi di componenti di commissioni di 
concorso

In merito si rinvia alla Delibera ANAC n. 25 del 15 gennaio 2020 - recante  
“Indicazioni per la gestione di situazioni di conflitto di interessi a carico dei 
componenti delle commissioni giudicatrici di concorsi pubblici e dei componenti 
delle commissioni di gara per l’affidamento di contratti pubblici" - con la quale sono 
state fornite anche indicazioni in merito all'obbligo di astensione dei commissari. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza in quanto esulante dalle competenze dell'Autorità

5 26310 - 08.04.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta inconferibilità di un incarico di 
Responsabile 

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

6 30325 21.04.2022 Anonimo Amministrazione comunale Segnalazione di presunte illegittimità

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)

Anonimo Ministero Segnalazione di presunta inconferibilità di un incarico
Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 



RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

7 31951 28.04.2022 Privato cittadino

8 34276 05.05.2022 Prefettura

9 55659 06.07.2022 Regione

10 65136 08.08.2022 Titolare di incarico dirigenziale 

11 65140 08.08.2022 Titolare di incarico dirigenziale 

12 35132 - 09.05.2022 Anonimo Ministero Segnalazione di presunta inconfebilità di alcuni incarichi
Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

13 35132 - 13.05.2022 Titolare di incarico dirigenziale Amministrazione comunale
Trasmissione atti di conferma di incompatibilità, ex 
TUEL, di un componente dell'organo politico

Presa d'atto: la nota ha per oggetto la mera comunicazione di dati o trasmissione 
di relazioni. Non si rinvengono inoltre profili di inconferibilità e incompatibilità ai 
sensi del d.lgs. n. 39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del 
Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

14 52370  27.06.2022 Libero professionista
Ente di diritto privato in 
controllo pubblico

Segnalazione di presunto conflitto di interessi di alcuni 
membri della commissione giudicatrice, con riferimento 
alla procedura per la nomina di una figura dirigenziale di 
vertice

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017).
In merito si rinvia inoltre alla Delibera ANAC di carattere generale n. 25 del 15 
gennaio 2020 - recante  “Indicazioni per la gestione di situazioni di conflitto di 
interessi a carico dei componenti delle commissioni giudicatrici di concorsi pubblici 
e dei componenti delle commissioni di gara per l’affidamento di contratti pubblici" - 
con la quale sono state fornite anche indicazioni in merito all'obbligo di astensione 
dei commissari. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunte illegittimità con riferimento 
alla nomina del Nucleo di Valutazione

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)



RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

15 54176  01.07.2022 Consigliere comunale Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta violazione dell'art. 53 del d.lgs. 
n. 165/2001 da parte di un dipendente 

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

16 54387 01.07.2022 Dipendente Agenzia

Segnalazione di presunta illegittimità della nomina di un 
direttore per assenza dei requisiti richiesti dall'art. 19 co. 
6 d.lgs. n. 165/2001 e dai CCNL vigenti per la dirigenza 
in sanità

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)

17 54420 02.07.2022 Privato cittadino Università
Segnalazione di presunto conflitto di interessi in capo ai 
componenti di una commissione di concorso per 
l'assegnazione di posti di ricerca

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017).
In merito si rinvia infine alla Delibera ANAC di carattere generale n. 25 del 15 
gennaio 2020 - recante  “Indicazioni per la gestione di situazioni di conflitto di 
interessi a carico dei componenti delle commissioni giudicatrici di concorsi pubblici 
e dei componenti delle commissioni di gara per l’affidamento di contratti pubblici" - 
con la quale sono state fornite anche indicazioni in merito all'obbligo di astensione 
dei commissari. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A e C) del Regolamento  
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

18 54633 - 04.07.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta inconferibilità di un incarico di 
Responsabile

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 



RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

19 54840 04.07.2022   Tribunale Ordinario Amministrazione comunale
Trasmissione di una segnalazione di presunti illeciti, già 
all’attenzione della magistratura

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

20 55282 05.07.2022 
Componenti di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale Segnalazione di presunta violazione dell’art. 97 del TUEL
Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

21 55405 05.07.2022
Componente di organo di 
indirizzo politico

Autorità Garante
Segnalazione di presunta incompatibilità di un 
rappresentante del Garante

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

22 55690 06.07.2022 Organizzazione sindacale Ente Parco
Segnalazione di presunte irregolarità nella procedura di 
nomina e prorogadi una figura dirigenziale apicale  

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

23 55904 07.07.2022
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunte violazioni del quadro 
normativo vigente con riferimento a procedure di 
individuazione dei responsabili di alcuni uffici

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

24 56206 07.07.2022

25 64839 06.08.2022

26 56207 07.07.2022
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunto conflitto di interessi di alcuni 
componenti dell'organo di indirizzo politico

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità, tra le quali non rientra 
l'accertamento delle cause di incompatibilità o delle situazioni di conflitto di 
interesse degli amministratori locali previste nel TUEL. In merito l'Autorità ha 
inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di segnalazione n. 7 del 4 novembre 2015. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza

Ente del Servizio SanitarioOrganizzazione sindacale
Segnalazione di presunte irregolarità con riferimento alla 
nomina di figure dirigenziali del ruolo sanitario

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza. 
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017) , nè l'accertamento di responsabilità penali e/o erariali (art. 4 lett. A del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)



RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

27 56208 - 07.07.2022 Titolare di incarico dirigenziale Ministero
Segnalazione di presunta inconferibilità - ai sensi della 
legge n. 112/2011 - dell'incarico di componente di un 
Comitato istituito presso il  MISE

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

28 57116  12.07.2022 
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunto conflitto di interessi di un 
consulente 

In materia di conflitto di interessi, come più volte evidenziato (cfr. ex plurimis la 
Relazione al Parlamento del 2018 pag. 83), questa Autorità non dispone di specifici 
poteri di intervento e sanzionatori. Da ciò deriva che le singole amministrazioni 
restano sempre competenti a prevenire e vigilare, nonché risolvere, gli eventuali 
conflitti di interessi che riguardano i propri funzionari.

29 57479 12.07.2022 Privato cittadino Azienda Consortile
Segnalazione di presunta illegittimità nella nomina di 
una figura dirigenziale apicale, per assenza dei requisiti 
previsti dalla procedura

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

30
58247  14.07.2022  

prot. interno

31
58977  18.07.2022  

prot. interno

32 59271  19.07.2022  Organizzazione sindacale Ente del Servizio Sanitario
Segnalazione di presunta illegittimità nel conferimento 
di incarichi di direzione

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità disciplinati dal d.lgs. n. 
39/2013. In merito all'estensione, tra le cause di inconferibilità e incompatibilità, 
alla provenienza da, o allo svolgimento di, cariche in partiti politici o in 
organizzazioni sindacali l'Autorità ha inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di 
segnalazione n. 4 del 10 giugno 2015. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) 
del Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza

Ente di diritto privato in 
controllo pubblico

Ufficio Interno Anac
Segnalazione di presunte illegittimità con riferimento ad 
un incarico dirigenziale apicale

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
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ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

33 59385 - 19.07.2022
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta violazione del d.lgs. n. 
39/2013 con riferimento ad un soggetto titolare di 
incarico politico

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013 - Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

34 59492  20.07.2022 
Titolare di incarico dirigenziale 
della Regione

Amministrazione comunale
Corrispondenza tra enti in merito ad una presunta 
criticità riscontrata

Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. B) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza e della lettera N) del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017

35 59504 20.07.2022 Privato cittadino Fondazione
Segnalazione di presunta inconferibilità di un incarico 
dirigenziale

Non si rinvengono allo stato profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del 
d.lgs. n. 39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

36 59893  21.07.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale Segnalazione di presunte illegittimità

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità.  Archiviazione ai sensi 
dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
Questione inoltre di carattere prevalentemente personale del segnalante tesa ad 
ottenere l'accertamento nel merito di proprie vicende soggettive.
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. D) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza e della lettera I del comunicato del Presidente del 27 aprile 
2017

37 60477  24.07.2022 

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità, tra le quali non rientra 
l'accertamento delle cause di incompatibilità o delle situazioni di conflitto di 
interesse degli amministratori locali previste nel TUEL. In merito l'Autorità ha 
inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di segnalazione n. 7 del 4 novembre 2015. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza

38 60478  24.07.2022 
La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità.  Archiviazione ai sensi 
dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

39 60841 25.07.2022
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta violazione del d. lgs. n. 
39/2013 

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza

Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunto conflitto di interessi, ai sensi 
del TUEL, di alcuni componenti dell'organo politico
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ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

40 61195  26.07.2022 Libero professionista Amministrazione comunale
Segnalazione di presunte criticità nella procedura di 
selezione e nomina dell’OdV della società

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

41 61405 27.07.2022

42 61418 27.07.2022

43 61727 27.07.2022

44 62195  29.07.2022 
Partecipante a procedura 
selettiva

Ente del Servizio Sanitario
Segnalazione di presunte criticità con riferimento ad una 
procedura concorsuale

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell'Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017).
La questione inoltre legata all'esercizio del diritto di accesso agli atti esula dalle 
competenze dell'Autorità. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del 
Regolamento  sull'esercizio dell'attività di vigilanza e della lettera N) del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017.

45 63529  02.08.2022 Associazione Amministrazione comunale
Segnalazione di presunto conflitto di interessi di un 
componente di organo di indirizzo politico

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità, tra le quali non rientra 
l'accertamento delle cause di incompatibilità o delle situazioni di conflitto di 
interesse degli amministratori locali previste nel TUEL. In merito l'Autorità ha 
inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di segnalazione n. 7 del 4 novembre 2015. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza

Partecipante a procedura 
selettiva 

Segnalazione di presunte illegittimità nella procedura di 
nomina di una figura dirigenziale apicale

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza
La segnalazione esula inoltre dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

Ente Pubblico
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ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

46 63533  03.08.2022  Privato cittadino Università
Segnalazione di presunte criticità nell’affidamento di un 
incarico di docenza

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità.  Archiviazione ai sensi 
dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

47 63620  03.08.2022  Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunto conflitto di interessi di un 
componente dell'organo politico

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità, tra le quali non rientra 
l'accertamento delle cause di incompatibilità o delle situazioni di conflitto di 
interesse degli amministratori locali previste nel TUEL. In merito l'Autorità ha 
inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di segnalazione n. 7 del 4 novembre 2015. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza

48 63924 03.08.2022

49  63925 03.08.2022

50 66006  10.08.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta illegittiità nel conferimento di 
alcuni incarichi professionali 

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

51 66008  10.08.2022  Titolare di incarico dirigenziale Istituto scolastico
Segnalazione di presunta violazione di legge nel 
conferimento di un incarico a favore di un soggetto 
collocato in quiescenza

La richiesta esula dalle competenze dell'Autorità, in quanto la competenza sulla 
legittimità del conferimento di incarichi a favore di soggetti collocati in quiescenza 
è attribuita all’Ufficio per l’Organizzazione e il Lavoro Pubblico della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del 
Regolamento  sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

52 66168  11.08.2022 Titolare di incarico dirigenziale Università
Trasmissione di atti relativi a un contenzioso 
giurisdizionale 

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità.  Archiviazione ai sensi 
dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento sull'esercizio dell'attività di vigilanza.
Archiviazione inoltre ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. B) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza come corrispondenza tra le parti.

Libero professionista
Segnalazione di presunte criticità in relazione 
all’affidamento di incarichi professionali a soggetti 
esterni, in assenza dei presupposti previsti dalla legge

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità ai sensi del d.lgs. n. 
39/2013. Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento 
sull'esercizio dell'attività di vigilanza 

Ente morale



RIEPILOGO AL CONSIGLIO PROTOCOLLI ARCHIVIATI DALL'UFFICIO UVIF MESI DI LUGLIO -AGOSTO 2022

ID PROT. DATA SEGNALANTE
AMMINISTRAZIONE DI 
RIFERIMENTO

OGGETTO MOTIVAZIONE ARCHIVIAZIONE

53 66630  16.08.2022   Titolare di incarico dirigenziale Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta illegittimità con riferimento 
all’intervenuta modifica della commissione di un 
concorso pubblico

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)

54 67480 22.08.2022 Organizzazione sindacale

Richiesta di revoca di affidamento incarichi e 
trasferimento personale, avvenuti in presunta violazione 
della normativa sul conflitto di interessi, del CCNL e del 
Regolamento in materia di mobilità

55 67737  23.08.2022 Titolare di incarico dirigenziale Replica della Asl alla richiesta delle OO.SS.

56 67930  24.08.2022 Organizzazione sindacale Amministrazione comunale
Accesso civico generalizzato presentato al Sindaco del 
comune - ad Anac per conoscenza – con riferimento ad 
una procedura selettiva pubblica

La segnalazione, avente a oggetto questioni legate all'esercizio del diritto di 
accesso civico, esula dalle competenze dell'Autorità. Archiviazione ai sensi dell'art. 
7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio dell'attività di vigilanza e della 
lettera N) del comunicato del Presidente del 27 aprile 2017.

57 68306  26.08.2022 Privato cittadino Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta violazione del d.lgs. n. 
39/2013 con riferimento ad un ex componente 
dell'organo politico

Non si rinvengono profili di inconferibilità e incompatibilità disciplinati dal d.lgs. n. 
39/2013, tenuto conto che l'incarico dirigenziale risulta conferito in un comune con 
popolazione di circa 393 abitanti, inferiore al requisito dimensionale previsto 
dall'art. 7 co. 2 lett. b) del d.lgs. n. 39/2013.
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. A) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza 

58 68734  30.08.2022 Associazione Amministrazione comunale
Segnalazione di mancata risoluzione di una situazione di 
conflitto di interessi

In materia di conflitto di interessi, come più volte evidenziato (cfr. ex plurimis la 
Relazione al Parlamento del 2018 pag. 83), questa Autorità non dispone di specifici 
poteri di intervento e sanzionatori. Da ciò deriva che le singole amministrazioni 
restano sempre competenti a prevenire e vigilare, nonché risolvere, gli eventuali 
conflitti di interessi che riguardano i propri funzionari.

In materia di conflitto di interessi, come più volte evidenziato (cfr. ex plurimis la 
Relazione al Parlamento del 2018 pag. 83), questa Autorità non dispone di specifici 
poteri di intervento e sanzionatori. Da ciò deriva che le singole amministrazioni 
restano sempre competenti a prevenire e vigilare, nonché risolvere, gli eventuali 
conflitti di interessi che riguardano i propri funzionari.

Ente del Servizio Sanitario
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59 68845 30.08.2022 
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunta violazione dell'art. 78 del TUEL 
da parte di un componente dell'organo di indirizzo 
politico

La segnalazione esula dalle competenze dell'Autorità, tra le quali non rientra 
l'accertamento delle cause di incompatibilità o delle situazioni di conflitto di 
interesse degli amministratori locali previste nel TUEL. In merito l'Autorità ha 
inviato al Governo e al Parlamento l'Atto di segnalazione n. 7 del 4 novembre 2015. 
Archiviazione ai sensi dell'art. 7, co. 1, lett. C) del Regolamento  sull'esercizio 
dell'attività di vigilanza

60 69075 31.08.2022 
Componente di organo di 
indirizzo politico

Amministrazione comunale
Segnalazione di presunte irregolarità nell’attribuzione di 
un incarico di posizione organizzativa, per carenza dei 
requisiti da parte dei candidati

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientra 
l'accertamento di irregolarità nelle procedure di nomina, ad esclusione dei casi di 
inconferibilità e incompatibilità (art. 4 lett. D del comunicato del Presidente del 27 
aprile 2017)

61 69139 31.08.2022 Dipendente Università
Segnalazione di presunte irregolarità nella procedura di 
selezione per un posto di professore di seconda fascia

La segnalazione esula dalle competenze dell’Autorità, in cui non rientrano le 
richieste di annullamento di procedure selettive o concorsuali di esclusiva 
competenza del giudice amministrativo ovvero segnalazioni inerenti alla mera 
valutazione dei requisiti di partecipazione alla procedure stesse (art. 4 lett. C del 
comunicato del Presidente del 27 aprile 2017)


