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Presidente

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione

e della trasparenza della Provincia di Brescia
al: Vice Segretario della Provincia di Brescia

e p.c. al Presidente della Provincia di Brescia

[omissis]

Fasc. UVMACT n 1256/2023 - R.A.

Oggetto: Provincia di Brescia - comunicazione di definizione del
procedimento ai sensi degli artt. 11 co. 1 e 18 co. 2 del Regolamento
sull’esercizio dell’attivita di vigilanza in materia di prevenzione della
corruzione

Inriferimento alla segnalazione di cui alla nota prot. n. 2217 del 11.1.2023, avente ad oggetto la possibile
mancata applicazione della misura della rotazione ordinaria del personale da parte della Provincia di
Brescia nonché la possibile violazione delle misure di prevenzione dei conflitti di interesse previste dal
PTPCT, il Consiglio dell’Autorita, all'adunanza del 24 maggio 2023, ha deliberato di ritenere I'operato
dell'amministrazione conforme alle indicazioni fornite dal PNA 2019, all. 2, atteso che la misura della
rotazione é stata implementata nel sistema di gestione del rischio corruttivo, attraverso un'adeguata

programmazione della stessa, individuandone i criteri e le fonti di disciplina.

In relazione alla possibile mancata rotazione degli incarichi dirigenziali, con particolare riferimento
all'incarico di Responsabile dell'Area Tecnica, si prende atto che la nomina é stata temporaneamente
prorogata, con decreto del Presidente n. 43/2023, fino al 29 aprile 2023, in attesa dell'avvio del nuovo
mandato elettorale. Si prende altresi atto che nell'ambito del detto Settore & stata attuata la

frammentazione delle funzioni, scorporando il Settore Edilizia scolastica e direzionale — Ufficio Energia

dal Settore Strade e trasporti, affidati a due distinti dirigenti.
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Con riguardo alla materia del conflitto di interessi, il Consiglio ha deliberato di richiamare integralmente

le indicazioni gia fornite a mezzo parere dell'Ufficio UVCAT di cui alla nota prot. n. 12980 del 15.2.2023,
prendendo atto delle iniziative adottate dalla Provincia di Brescia nei confronti della Dirigente del Settore

Risorse umane per omessa doverosa astensione per gravi ragioni di convenienza.

In virtt di quanto sopra, é stata disposta la definizione del procedimento di vigilanza ai sensi degli artt.
11 co. 1 e 18 co. 2 del Regolamento sull'esercizio dell'attivita di vigilanza in materia di prevenzione della
corruzione, per adeguamento dell'amministrazione alle indicazioni fornite dall’Autorita, suggerendo
comunque, in chiave collaborativa, di provvedere, al termine del periodo di proroga, ad una
redistribuzione degli incarichi dirigenziali che tenga in debito conto il principio di rotazione, evitando di
confermare i dirigenti che hanno ricoperto continuativamente le stesse funzioni per un periodo superiore
a cinque anni e per i quali non é gia formalmente previsto il collocamento a riposo, in armonia con le

previsioni del PTPCT.

[l Consiglio ha infine deliberato, ai sensi dell'art. 20 del detto Regolamento, di disporre la pubblicazione

dell'atto conclusivo del procedimento sul sito istituzionale dell’Autorita.

Il Presidente

Awv. Giuseppe

Busia
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