UNIONE EUROPEA

Fondo Sociale Europeo
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

f;',wﬁmw-/éﬂé' P

. . GOVERNANCE

E CAPACITA
=% - %, AUTORITA ISTITUZIONALE
e et 3 SINING 552 S
P A i e ke e ANTICORRUZIONE

Revoca dell’avviso di selezione, dell’avviso di riapertura dei termini
e della graduatoria relativi alla procedura per I'individuazione di
una risorsa specialistica per I'espletamento di attivita di ricerca

(profilo giuridico) nell’lambito del Progetto “Misurazione del rischio

di corruzione a livello territoriale e promozione della trasparenza”

CUP E89G18000140006, ASSE 3 - Obiettivo Specifico 3.1 Azione
3.1.4 del Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 (nel prosieguo: “PON”, o “Progetto”)
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PREMESSO che il Consiglio dell’Autorita Nazionale Anticorruzione ha deliberato di pubblicare un avviso di selezione per
I'individuazione di esperti con diversi profili per 'espletamento delle attivita di ricerca nell'ambito del Progetto “Misurazione del
rischio di corruzione a livello territoriale e promozione della trasparenza” a valere sul "Programma Operativo Nazionale
Governance e Capacita Istituzionale 2014 — 2020%;

PREMESSO che il suddetto avviso é stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Autorita in data 24 luglio 2019;

PREMESSO che il relativo avviso, pur prevedendo la possibilita di eventuali proroghe disposte dall’Autorita di Gestione, individuava
al mese di giugno 2021 la durata massima degli eventuali contratti da stipularsi con i vincitori della selezione;

PREMESSO che le candidature pervenute sono state esaminate al fine di verificare la sussistenza dei requisiti di ammissione alla
procedura indicati nell'avviso di selezione, verifica propedeutica all'esame e alla valutazione dei titoli e delle esperienze
professionali posseduti dai candidati da parte della Commissione da nominarsi ai sensi dell'avviso di selezione;

RILEVATO che la procedura bandita si & conclusa con la individuazione delle risorse necessarie e la sottoscrizione dei relativi
contratti di collaborazione, fatta eccezione per il posto relativo al profilo giuridico (SR_GIUR), rimasto vacante, per la cui copertura
il Consiglio ha deliberato la riapertura del termine per la presentazione delle istanze di candidatura con conseguente pubblicazione
in data 4 dicembre 2019 del relativo avviso;

RILEVATO che successivamente alla verifica della sussistenza dei requisiti di ammissione alla procedura delle ulteriori candidature
pervenute per il profilo giuridico (SR_GIUR) in data 21 maggio 2020 é stata nominata la Commissione valutatrice;

RILEVATO che in data 23 luglio 2020 é stata pubblicata la graduatoria provvisoria e i candidati ammessi sono stati convocati per
il colloquio orale;

RILEVATO che a esito del colloquio il Prof. Enrico Carloni é stato individuato quale candidato idoneo a ricoprire I'incarico di cui
all'avviso di selezione e che pertanto in data 15 settembre 2020 é stata pubblicata la graduatoria definitiva;

RILEVATO che I'espletamento di tutte le attivita, ivi incluse quelle afferenti alle procedure di selezione bandite nell'ambito al
Progetto “Misurazione del rischio di corruzione a livello territoriale e promozione della trasparenza”, ha subito un brusco
rallentamento a causa della tuttora perdurante emergenza pandemica da Covid-19 che ha interessato tutto il 2020 e parte del
2021;

RILEVATO che in considerazione del suddetto complessivo rallentamento delle attivita le risorse gia impegnate nell'attuazione
del Progetto hanno dovuto portare avanti le attivita non pit procrastinabili necessarie ai fini del buon esito dello stesso;

CONSIDERATO che nel corso del tempo si & prodotto un sostanziale mutamento dello scenario strategico e delle esigenze
connesse all'attuazione del Progetto “Misurazione del rischio di corruzione a livello territoriale e promozione della trasparenza”;

CONSIDERATO che per fare fronte alla situazione verificatasi, anche ad esito della rivisitazione della strategia complessiva del
Progetto, e stata condotta un’analisi complessiva delle risorse di personale necessarie per la prosecuzione e per la conclusione
del Progetto;

RITENUTO che in considerazione del lasso temporale decorso, dell’avanzato stato del Progetto e delle modifiche progettuali
intervenute per il buon esito del Progetto non é risultata pit significativa I'assunzione, tra le altre, della risorsa oggetto dell'avviso
di selezione citato in premessa anche tenuto conto della imminente scadenza dello stesso e della esigua durata che avrebbe avuto
il contratto da stipularsi;

RITENUTO altresi che per lo stato in cui versa il Progetto sarebbe stato poco funzionale reclutare ulteriori professionalita esterne
anche in considerazione del fatto che I'inserimento di nuove risorse, ritenute strategicamente non pit significative avrebbe potuto
rallentare le ulteriori attivita connesse al Progetto, anche future;
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RITENUTO pertanto che appare oggi prioritaria I'esigenza di concentrare tutta la attenzione sulle risorse allo stato gia disponibili
affinché le stesse pongano in essere tutte le attivita necessarie alla corretta conclusione dello stesso;

CONSIDERATO in ogni caso che l'avviso di selezione e quello di riapertura dei termini individuavano al mese di giugno 2021 la
durata massima dell’'eventuale contratto da stipularsi con il vincitore;

RITENUTO che in ossequio ai principi di buona amministrazione e ravvisate le mutate esigenze dell’Autorita sia pertanto
opportuno procedere alla revoca ai sensi dell'art. 21 guinguies della legge n. 241/1990 dell'avviso di selezione finalizzato al
reclutamento di una risorsa da impiegare nell'attuazione del Progetto “Misurazione del rischio di corruzione a livello territoriale e
promozione della trasparenza” oltre che di tutti gli atti presupposti, connessi e conseguenti;

VISTA la delibera con cui il Consiglio ha disposto di procedere alla revoca, tra le altre, della procedura di selezione de gua,

RICHIAMATO l'avwviso di selezione secondo cui dallo svolgimento della procedura non deriva alcun obbligo per I'Autorita di
procedere al conferimento dell'incarico, restando nella sua facolta quella di revocare, modificare, annullare e sospendere l'avviso.

Tutto quanto sopra premesso, rilevato, ritenuto e considerato, si procede alla
REVOCA

A. Dell'avviso di selezione del 24 luglio 2019 nella parte in cui disponeva l'individuazione di un esperto (profilo giuridico)
per I'espletamento delle attivita di ricerca nell'ambito del Progetto “Misurazione del rischio di corruzione a livello
territoriale e promozione della trasparenza” a valere sul “Programma Operativo Nazionale Governance e Capacita
Istituzionale 2014 — 2020" e dell'avviso del 4 dicembre 2019 di riapertura dei termini;

B. Ditutti gli altri atti e i provvedimenti presupposti, connessi e conseguenti adottati in relazione alla selezione de gua, con
particolare riferimento: alla graduatoria pubblicata in data 15 settembre 2020, alla Delibera in parte gua con cui il
Consiglio dell’Autorita Nazionale Anticorruzione ha deliberato di bandire la selezione e alla Delibera di riapertura dei
termini per la presentazione delle istanze di candidatura, alla graduatoria provvisoria pubblicata in data 23 luglio 2020,
agli atti di individuazione dei Commissari e all'atto di nomina della Commissione, ai verbali di valutazione dei requisiti di
ammissione e di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali e alla comunicazione trasmessa al Prof. Carloni di
avvenuta pubblicazione della graduatoria;

Tale provvedimento sara pubblicato sul sito dell’Autorita mediante apposito avviso e assolvera la funzione di notifica, salva la
comunicazione che sara fornita al vincitore della selezione.

Roma, 10 dicembre 2021

Il Presidente

(atto firmato digitalmente)
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