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DELIBERA n. 65/2010

Parere della Commissione sulla richiestn dell’Istitute Superiore di Sanifa per la
nominn dei compenenti deli’Organismo indipendente di valutaziene (art. 14, co. 3,
decreto legislativo n. 150/2009)

LA COMMISSIONE

visti gli articoli 13, comma 6, lett. g) e 14, commi 3 e 7, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.

150

letta 1a delibera n. 04/2010 del 16 febbraio 2010 recante la definizione dei requisiti per la nomina

dei componenti dell'Organismo indipendente di valutazione (OIV);

ESAMINATA

ia richiesta di parere formulata, in data 29 aprile 2010 prot. 0018722, dal Presidente dell’Istituto
Superiore di Sanitd, avente ad oggelto la nomina dell'OIV, ricevuti i chiarimenti di cui alla

precedente nota del 9 marzo 2010;

PREMESS(}

La nichiesta di parere & formulata dat Presidente deli’Ente ed & accompagnalta da una relazione
Hlustrativa della scelta effettuata e dai curricula delle perscne glla cui nomina si intende procedere.
Sul piano organizzativo, I’ Amministrazione ha optate per la costituzione dell'OIV in forma

collegiale, in considerazione della necessita di individuare una composizione idonea ad assicurare



ung giusta combinazione di competenze prefessionali, ai fini del cometto funzionamento
dell’Organismo, e della missione assegnata all’Ente.

La composizione, secondo guanto indicale nella relazione di accompagnamento, & stata mdividuata,
nel rispetio della complementarietd delle competenze e del principic delie pari opportunitd, a
seguito dell’esame dei curricula e dello svolgimento di an cofloguio.

Tra le figure individuale vi sono due componenti del Servizio di valutazione e controlio sirategico
dell’lstituto, dei quali si & avuto modo di apprezzare le capacita professionali e I'esperienza nel
settore,

Si riferisce altresi che i candidati su cui & ricaduta la scelta (prof. avv. Elda Turco Bulgherini, dott.
Danicle Peroni, dott. Emnesto Nicolai) sono in possesso dei requisiti indicati nella delibera n. 4/2010
ed hanno dimostrato nel corso del collequio una notevole competenza maturata non solo zll’interno

dell’Tstituto Superiore di Sanitd.
CONSIDERATO

1. 11 parere sulla costituzione ¢ la nomina dell’OIV & stato richiesto ai sensi dellarticolo 14, comma
3, del decreto legislativo n. 150 del 2009, che prevede che tale nomina avvenga “sentita la
Commissione”, cui I' Amministrazione & tenuta a comunicare, ai sensi del comma 7 della medesima
disposizione, i curriciia dei compoenenti.

Trattasi a gindizio della Commissione di parere obbligatorio, perché prescritio per legge, ancorché
non vincolante, non essendovi qualificazions in tal senso, anche se - secondo i prineipi -
I Amministrazione che intenda discostarsene & tenuta & fornire idonea motivazione,

La richiesta di parere & stata correttamente posta prima del decreto di noming, dovendosi ritenere -
secondo i principi - che i pareri si collochine all'interno del procedimento di formazione del
provvedimento amministrativo cui si riferiscono e quindi, nella fatlispecie in esame, prima dell'atto
di nomina.

La Commissione, in sede di emanazione del parere, deve, in primo luogo, tener conto dei paramelr
normalivi di riferimento concernenti lz nomina dei componenti degli OIV e I’attivitd che tali
organismi sono chiamali ad espletare. Deve, altresi, valutare la coerenza della nomina proposta con
i requisiti definiti dalla Commissione, ai sensi dell’articolo 13, comma 6, del decreto legislativo n.

150, con la menzionata delibera n. 4 del 2010,

2. Sul piano formale e procedurale si rileva che: la richiesta di parere & pervenuta dal Presidente

del’Ente; la scelta per la costituzione in forma collegiale dell’Organismo @& stata effettuata nelia



consapevole autonomia organizzatoria che appare nen imagionevole in relazione afle funzioni
dell’Enfe ed alia rilevata esigenza di garantire il rispetto del requisito della multisciplinarietd delle
competenze e del principio delle pari opportunitd; la richiesta di parere & acecompagnata dalla
relazione illustrativa, corredata come prescritio dai cnrricula: 1a scella & avvenuta, secondo quanto
riferito dal” Amministrazione, ali’esito dell’esame dei curricnia, di un colloguio con gli interessati e
fenuto anche conte della professionalitd dimostrata da due candidati - prof. avv. Turco Bulgherini e
dott. Peroni - nello svolgimento di precedenti incarichi nsli’ambito del Servizio di valutazione e
conttrollo strategico delPIstituio.

Quindi sul piane formale e procedurale la richiesta di parere & da ritenere conforme a quanto

indicate dalla Commissione nella delibera n, 4/2010.

3. Per quanto rignarda la scelta dei candidati, gli stessi posseggono i requisiti generali di conoscenza
ed esperienza definiti dalla Commissione e non incorrono nei requisiti ostativi di cui at par, 2.4
della delibera.

La composizione dell'Organismo (prof. avv. Turce Bulgherini, nata nel 1946; dott. Peroni, nato nel
1972; dott. Nicolai, nato nel 1950) ha un eld media che si discosta in maniera non significativa da
quellz indicata nella delibera n. 4/2010 e risulta coerente con il criterio della multidisciplinarieti

delie competenze ed il principio delie pari opportunita.

Ins particolare, la prof. avv, Turco Bulgherini & in possesso defla laurea in Giurisprudenza,

Rispetta il requisito linguistico (inglese e francese) e delle conoscenze informatiche.

Ha maturato una significativa esperienza professionale in qualita di professore ordinario di Diritto
delin navigazione, dirigendo e collaborando a numerose ricerche del Ministero dell’Istruzicne,
dell Universitd e delia Ricerca.

E stata membro di Commissioni di studio e tecnico-scientifiche istituite presso il Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti e, dal 2005, componente dell’Organo collegiale preposto aila

Direzione del Servizio di valutazione e controllo strategico dell’ Istituto Superiore di Sanita.

[l dott. Peroni & in possesso della laurea in Economia e Commercio ed ha conseguito un master in
"Comunicazione pubblica ed istifuzionale” ed in “Ingegneria per le Pubbliche Amministrazioni”,
Rispetta il requisito linguistico (inglese e tedesco) e delle conoscenze informatiche.

Ha maturato una significativa esperienza professionale in qualitd di Assistente amministrativo, poi

Funzionario contabile, presso I"Universita degli Studi della Tusciza di Viterbo.



Ha svolto incarichi di docenza in materia di Diritto amministrativo e Conlabilitd e partecipato a
numerosi progetii affidati 211" Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo,
Dal 2005 & componente dell’Organo collegiale preposto alla Direzione del Servizio di valutazione e

controlle strategico dell’Istituto Superiore di Saniti.

11 dott. Nicolai & in possesso della laurea in Economia e Commercio.

Rispetia il requisito linguistico (inglese) e delle conoscenze informatiche,

Ha maturato nna significativa esperienza professionale in qualitd di Direttore amministrative, da
ultimo, deli*Universita degli Studi di Roma Tor Vergata. E stato componente di gruppi di lavoro del
Ministere dell’Istruzione, dell*Universitd e della Ricerca e membro di commissioni di concorso.

Ha svolto incarichi di docenza in materia di diritto amministrativo, organizzazione e gestione del

personale, nell’ambito di corsi di istruzione universitaria e post-universitaria.

4. La scelia dei candidali &, infine, adeguatamente moftivata anche in relozione all’accertamento, nel
corso del colloguio, delie caratteristiche personali, della capacita di promuovere e guidare processi

innovativi e delle capacita relazionali.

DELIBERA
di esprimere parere favorevole.
Roma, 6 magegio 2010
Ii Presidente

Antonio Mario



