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DELIBERA n. 13/2012

Parere della Commissione sulla richiesta dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico Paolo Giaccone di Palermo per la nomina dei componenti dell’Organismo
indipendente di valutazione (art. 14, comma 3, d. Igs. n. 150/2009)

LA COMMISSIONE

VISTI

- gli articoli 13, comma 6, lett. g) € 14, commi 3 ¢ 7, del decreto legislativo 27 ottobre 2009,
n. 150 e la delibera n. 4/2010 del 16 febbraio 2010, recante la definizione dei requisiti per la
nomina dei componenti del’Organismo indipendente di valutazione (OIV});

- la legge regionale n. 5/2011 che, in sede di adeguamento dell’ordinamento ai principi del d.
lgs. n. 150/2009, ha rinviato a successivi provvedimenti la disciplina relativa all’OlV;

- il decreto del 26 settembre 2011, recante “Linee di indirizzo regionali in materia di verifica e
di valutazione del personale dipendente del S.S.R.”, nel quale si prevede che le singole
“aziende nominano entro il 2011 1’Organismo indipendente di valutazione (OIV) di cui
all’art. 14 del decreto legislativo n. 150/09, in sostituzione del Nucleo di valutazione. La
composizione dell’OIV trova disciplina nella delibera Civit n. 4/2010, sino a diversa

disciplina regionale™.

ESAMINATA

la nota in data 29 maggio 2012 del Responsabile dell’Area Gestione delle Risorse Umane

dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo.
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PREMESSO CHE

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di Palermo ha optato per la
costituzione di un OIV in forma collegiale, designando il Dott. Fabrizio Escheri, il Dott. Tozzo

Ignazio e il Dott. Renato Malta.
CONSIDERATO CHE

La richiesta di parere ¢ stata formulata dal Responsabile dell’ Area Gestione delle Risorse Umane ed
& corredata, come prescritto, dal curriculum dei candidati, all’esito dell’esame dei quali & avvenuta

la scelta.

Sul piano formale e procedurale, dunque, la richiesta di parere & da ritenere conforme a quanto

indicato dalla Commissione nella delibera n. 4/2010 del 16 febbraio 2010.

Per quanto riguarda i requisiti generali definiti dalla Commissione con la citata delibera n. 4/2010,
si rileva quanto segue:

- il Dott. Renato Malta ¢ nato nel 1951 e rispetta il requisito dell’eta ivi indicato, & ricercatore
di Storia della medicina e Bioetica presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
degli Studi di Palermo, ¢ stato, tra Ialtro, responsabile della programmazione € del controllo
di gestione, ha coordinato il Gruppo per il controllo di gestione e¢ ha svolto attivita di
coordinamento didattico di numerosi corsi di formazione, anche in tema di management
nella sanitd, presso 1’Azienda Ospedalicra Universitaria Policlinico Paolo Giaccone di
Palermo, ¢ autore di pubblicazioni;

- il Dott. Fabrizio Escheri & nato nel 1966 e rispetta il requisito dell’eta ivi indicato, &€ Dottore
commercialista e revisore contabile, ¢ Presidente della Sezione di Palermo
dell’Associazione italiana dottori commercialisti, ¢ docente a contratto di Economia
aziendale presso I'Universita di Palermo, ¢ stato ed ¢ componente di Nuclei di valutazione e
di Collegi sindacali presso diversi enti pubblici, ¢ autore di pubblicazioni;

- il Dotto. Ignazio Tozzo & nato nel 1965 1951 e rispetta il requisito dell’eta ivi indicato, ¢
laureato in giurisprudenza, ha conseguito un master in Diritto amministrativo presso la
Scuola superiore della Pubblica Amministrazione e degli Enti locali, & avvocato, ¢ dirigente
presso la Regione Sicilia, ha frequentato diversi corsi di formazione, € stato presidente e
componente di nuclei di valutazione e docente in attivitd formative del personale di aziende

sanitarie.



I candidati hanno, pertanto, maturato una significativa esperienza lavorativa e una specifica
preparazione sulle tematiche inerenti le competenze dell’OIV e risultano in possesso dei requisiti di

conoscenza, esperienza e capacita indicati dalla Commissione con la citata delibera n. 4/2010.

DELIBERA

di esprimere parere favorevole.

Roma, 28 giugno 2012

omilda Rizzo



