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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

01/11/2019–alla data attuale  Professore Associato 

Università di Pisa - Dipartimento di Economia e Management  

Professore Associato - settore concorsuale 13-B1 "Economia Aziendale", SSD SECS-P/07 
"Economia Aziendale" 

 Titolare dei corsi universitari di Economia aziendale I (corso B), Revisione delle 
Aziende Pubbliche e Management delle Public Utilities 
Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa 

01/11/2016–01/11/2019 Ricercatore a tempo determinato tipo B (Senior) 

Università di Pisa - Dipartimento di Economia e Management  

13/07/2017–alla data attuale  Abilitazione Scientifica Nazionale - seconda fascia 
Abilitato dal 13.07.2017, settore concorsuale 13/B1 "Economia Aziendale" 

01/09/2014–31/10/2016 Ricercatore a tempo determinato tipo A (Junior) 

Università di Pisa -Dipartimento di Economia e Management  

2018–alla data attuale  Componente della Commissione Scientifica di Area 13 "Scienze Economiche e 
Statistiche” 

Università di Pisa  

Eletto e nominato con Decreto Rettorale membro della Commissione Scientifica di Area 13, 
a decorrere dal 1° novembre 2018 e fino al 31 ottobre 2020 

2016–2018 Componente della Commissione Scientifica di Area 13 "Scienze Economiche e 
Statistiche” 

Università di Pisa  

Eletto e nominato con Decreto Rettorale membro della Commissione Scientifica di Area 13, 
a decorrere dal 1° novembre 2016 e fino al 31 ottobre 2018 

02/02/2016–alla data attuale  Presidente della Commissione Piani di Studio - Corso di Laurea Magistrale in 
Strategia Management e Controllo 
Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa - corso di Laurea Magistrale in Strategia, 
Management e Controllo (SMEC) 

2016–alla data attuale  Componente della Commissione SUA-CdS 

Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa - corso di Laurea Magistrale 
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in Strategia, Management e Controllo (SMEC)  

2017–alla data attuale  Referente per l’ammodernamento e lo sviluppo strutturale del Dipartimento; 
referente per la sicurezza e l'ambiente 

Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa (Provvedimento del Direttore 
del 07/03/’17- 18/05/’17)  

04/03/2013–31/08/2014 Assegnista di ricerca 

Dipartimento di Economia e Management - Università di Pisa  

Titolare di un assegno di ricerca biennale sul tema "Management pubblico e processi di riforma. 
Modelli per la formazione e lo sviluppo delle competenze manageriali nel settore pubblico" (il contratto 
ha avuto una durata effettiva di 17 mesi e 27 giorni, per rinuncia da parte del titolare a valere dal 
31.08.2014, subentrando dal giorno successivo nel ruolo da ricercatore)  

21/02/2011–21/02/2013 Assegnista di ricerca 

Dipartimento di Economia e Management - Università di Pisa  

Titolare di un assegno di ricerca sul tema "Il ruolo della formazione manageriale nella riforma delle 
pubbliche amministrazioni" 

01/01/2008–31/12/2010 Dottorando di ricerca 

Scuola di dottorato in Scienze aziendali, economiche e matematico-statistiche applicate 
all'economia "L. Fibonacci"  

Vincitore di una borsa di studio per la sezione di Economia Aziendale 

2008–alla data attuale  Cultore della materia 

Università di Pisa - Dipartimento di Economia e Management  

Partecipa alle commissioni d'esame dei corsi di Economia Aziendale II, Economia delle Aziende e 
delle Amministrazioni pubbliche, Economia dei servizi pubblici e dei settori regolamentati, 
Pianificazione e controllo delle Aziende Pubbliche 

2016–alla data attuale  Componente dell'editorial board di riviste scientifiche 
Membro dell'editorial board della rivista "International Journal of Digital Culture and Electronic Tourism" 
(Inderscience),ISSN online: 1753-5220, ISSN print: 1753-5212. 

Membro dell'editorial board della rivista "European Journal of Management", ISSN: 1555-4015, e-
ISSN: 2378-8526.  

2016–alla data attuale  Socio della “Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale” 
(SIDREA) 

2019–alla data attuale  Componente Gruppo di Studio "Capitale Intellettuale, Smart Technologies e 
Digitalizzazione" 

Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA) - 
Coordinatore Prof.ssa R. Lombardi  

2018–2019 Componente Unità di Ricerca - Progetto Ricerca Ateneo (PRA) 2018-19 

Università di Pisa  

Componente dell'Unità di Ricerca del dipartimento di Economia e Management nell'ambito del 
Progetto di Ricerca d'Ateneo dell'Università di Pisa 2018-19 dal titolo "Big Data e Analytics: profili di 
controllo manageriale, organizzativi e giuridici", coordinato dal Prof. Nicola Castellano . 
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2017–2018 Componente Unità di Ricerca - Progetto Ricerca Ateneo (PRA) 2017-18 

Università di Pisa  

Componente dell'Unità di Ricerca del dipartimento di Economia e Management nell'ambito del 
Progetto di Ricerca d'Ateneo dell'Università di Pisa 2017-18 dal titolo "Nuove prospettive su 
governance, audit, risk e performance management", coordinato dal Prof. Giulio Greco. 

2017–2018 Componente Gruppo di Studio "L’armonizzazione contabile nelle amministrazioni 
pubbliche" 

Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA) - 
Coordinatori Prof. R. Mussari e Prof. L. Bartocci  

2016 Componente Unità di Ricerca - Progetto di Ricerca d'Ateneo (PRA) 

Università di Pisa  

Componente dell'Unità di Ricerca del dipartimento di Economia e Management nell'ambito del 
Progetto di Ricerca d'Ateneo dell'Università di Pisa dal titolo "Assetti di governance, sistemi di controllo 
e di risk management nelle PMI familiari", coordinato dal Prof. Giuseppe D'Onza. 

2008 Componente Unità di Ricerca - Programma di Ricerca di Interesse Nazionale 

Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa  

Componente dell'Unità di Ricerca dell'Università di Pisa nell'ambito del Programma di Ricerca di 
Interesse Nazionale del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca dal titolo “Il declino del 
sistema dei controlli manageriali nelle pubbliche amministrazioni: ricognizione analitica, identificazioni 
dei complessi causali e di possibili vie di attuabili soluzioni anche nella prospettiva del federalismo", 
coordinato dal Prof. Luca Anselmi 

2017 Vincitore finanziamento FFABR (Finanziamento delle attività base di ricerca) 

“Fondo per le attività base di ricerca” - istituito con la legge di bilancio 11 dicembre 2016 n. 
232; procedura di attribuzione del finanziamento annuale individuale delle attività base di 
ricerca, approvata con la delibera del Consiglio Direttivo n.87 del 14 giugno 2017 
dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del sistema Universitario e della Ricerca (“ANVUR”)  

03/2018–06/2018 Direttore/Coordinatore didattico-scientifico del Corso di Perfezionamento "Public 
procurement: metodi, strumenti e innovazioni negli appalti e nei contratti delle 
pubbliche amministrazioni" 

Corso di Perfezionamento Universitario organizzato dal Dipartimento di Economia e 
Management, Università di Pisa, finanziato dall'INPS  

 Componente del Consiglio del Master in "Auditing e Controllo Interno" 

Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa  

2018–alla data attuale  Componente del Comitato Scientifico della " Summer School in public auditing 
and accountability" 

Summer School organizzata congiuntamente dall'Università di Pisa e dalla Corte dei Conti 
Europea, in collaborazione con ACCA (the Association of Chartered Certified Accountants)  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

02/05/2011 Dottore di Ricerca  

Scuola di dottorato in Scienze aziendali, economiche e matematico-statistiche applicate 
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all'economia "L. Fibonacci" 

Il titolo di dottore di ricerca è stato conseguito in data 2 maggio 2011, discutendo una tesi dal titolo: "Il 
ruolo della formazione manageriale nella riforma delle pubbliche amministrazioni". 

02/05/2011 International Doctoral Degree  

  

International doctorate label: certificazione ottenuta ottemperando alle condizioni stabilite dalla 
Confederazione delle Conferenze dei Rettori dei Paesi dell'Unione Europea, recepite dalla European 
University Association (EUA). 

In particolare, la tesi di dottorato: 

- rappresenta il prodotto di un percorso di ricerca pluriennale, svoltosi per un periodo superiore a tre 
mesi in Francia, presso l'Université Paris IX - Paris-Dauphine; 

- è stata oggetto di due controrelazioni da parte di due professori provenienti da università straniere: 
Prof. Hiroko Kudo, Chuo University, Giappone; Prof. Marie-Eve Joël, Université Paris Dauphine; 

- è stata discussa davanti ad una Commissione di Docenti designati dalla Scuola di Dottorato, 
integrata da un membro appartenente ad una università straniera (Prof. Marie-Eve Joël, Université 
Paris Dauphine); 

- è stata discussa in parte in lingua straniera (inglese). 

La tesi è stata insignita della “menzione speciale” da parte del Consiglio Direttivo dell’Associazione dei 
già Consiglieri del Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro (CNEL), nell’ambito del “Premio 
per tesi di Dottorato di Ricerca su argomenti riguardanti l'economia e/o il lavoro nelle loro varie 
declinazioni”, conclusosi con una cerimonia di premiazione presso Villa Lubin, sede del CNEL, in data 
19 dicembre 2011. 

09/2005–07/2007 Laurea specialistica in Strategie e Governo dell’Azienda, curriculum 
Aziende Pubbliche 

110/110 e lode 

Facoltà di Economia, Università di Pisa 

Titolo della tesi: “Local utilities nel settore del gas: governance e performance”, relatore Prof. Luca 
Anselmi. 

09/2002–11/2005 Laurea triennale in Scienze Economiche 110/110 

Facoltà di Economia, Università di Pisa 

Titolo della tesi: “Il principio di sussidiarietà nel nuovo Titolo V”, relatore Prof. Luisa Azzena 

09/1998–07/2002 Maturità classica 100/100 

Liceo Classico Galileo Galilei, Piedimonte Matese (Ce) 

 Attività di ricerca  

Valutazione della Ricerca - Rating di Ateneo: 

nell'ambito delle procedure di valutazione da parte delle Commissioni Scientifiche d'Area, il sottoscritto 
ha conseguito i seguenti punteggi  

- rating 2018: 4 punti su 4 (rating riferito alla valutazione annuale dei prodotti della ricerca degli ultimi 

4 anni, quadriennio 2015-18) 

- rating 2017: 4 punti su 4. . 

- rating 2016:  3 punti su 4; 

- rating 2015: 4 punti su 4.  

Membro dell'editorial board della rivista "International Journal of Digital Culture and Electronic Tourism" 
(Inderscience),ISSN online: 1753-5220, ISSN print: 1753-5212. 

Membro dell'editorial board della rivista "European Journal of Management", ISSN: 1555-4015, e-
ISSN: 2378-8526. 

Reviewer di numerose riviste scientifiche internazionali (tra le più recenti review effettuate: Journal of 
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Business Research, Int. J. of Entrepreneurship and Small Business, International Journal of Applied 
Management Science, Business Process Management, Azienda Pubblica, Management Control) 

 Pubblicazioni  

Monografie 

▪ "Il fronteggiamento del rischio di corruzione nella prospettiva economico-aziendale. Problemi attuali 
e implicazioni per il management pubblico" (2017); Torino: Giappichelli, Collana "Strategia, 
Management e Controllo". ISBN 9788892108639 (volume oggetto di procedura di blind peer 
review - Collana accreditatata AIDEA). 

▪ "L'azione formativa nel processo di riforma delle pubbliche amministrazioni. Percorsi di analisi, 
modelli interpretativi e riflessi sul management" (2012); Milano: Giuffrè, Collana: Studi Economico 
Aziendali "E. Giannessi". ISBN 9788814173707 (volume oggetto di procedura di blind peer review 
- Collana accreditatata AIDEA). 

▪ Anselmi L., Lazzini S., Ponzo S., Zarone V. (2012), «Contabilità per l'amministrazione economica 
dello Stato dal secolo XIX. Criticità e riflessioni», Torino: Giappichelli, ISBN 978-88-348-3796-2. 

  

Curatela 

▪ "Il sistema di corporate governance: prospettive di ricerca in differenti contesti di analisi" ; Torino: 

Giappichelli, Collana "Studi di Economia e Politica Aziendale" (collana accreditata AIDEA), ISBN 
9788892129160. 

  

Articoli in riviste scientifiche 

▪ «Uscio e Bottega: an exploratory study on conflict management and negotiation during family 
business succession in Tuscany» (coauthor Caputo A.), World Review of Entrepreneurship, 
Management and Sustainable Development, 2019, Vol.15 No.1/2, pp.202-225, ISSN 1746-

0573, DOI: 10.1504/WREMSD.2019.098453 

▪ «Disclosure on measures to prevent corruption risks: A study of Italian local governments» (coautori 
G. D'Onza, F. Brotini), nternational Journal of Public Administration, 2017, 40(7), pp.612–

624,https://doi.org/10.1080/01900692.2016.1143000 

▪ «An Evolutionary Transparency Approach to Public Accountability» (coautori Anselmi L., Brunelli 
S.), Symphonya. Emerging Issues in Management, 2017, 2, pp.103-119, ISSN on-line edition: 
1593-0319, ISSN paper edition: 1593-0300, 
DOI: http://dx.doi.org/10.4468/2017.2.11anselmi.zarone.brunelli 

▪ «Le unioni di comuni: forme di autonomia locale o aggregazioni formali? Evidenze da una ricerca 
sul campo» (coautori Del Bene L., Cerioni E., Alemanno G.), Rivista Italiana di Ragioneria e di 
Economia Aziendale fascicolo, 1-2-3-4/2017, ISSN cartaceo: 15939154, ISSN digitale: 22815864. 

▪ «"Integrated" Public Groups: Insights on Boundaries and Divestment Opportunities» (coautori A. 
Patuelli, S.Lazzini), Corporate Ownership & Control,  2016, 13(3-2), pp.347-

354, http://dx.doi.org/10.22495/cocv13i3c2p7  

▪ «Exploring Social Reporting Practices in Italian Local Governments: emerging trends and insight for 
improvement» (coautori A. Patuelli, S.Lazzini), International Journal of Business Research, 15(5), 

2015, ISSN: 1555-1296, e-ISSN: 2378-8577. 

▪ «Le determinanti della risk disclosure nei piani anticorruzione: uno studio sulle amministrazioni 
pubbliche italiane» (coautori G. D'Onza, F. Brotini), Azienda Pubblica, 2015, 1, pp.31-60. 

▪ «Management Control of the Training Cycle: Evidence from Italian Public 
Administrations» (coautore H. Kudo), European Journal of Economics, Finance and Administrative 
Sciences, 2015 ISSN 1450-2275, Issue 78 July, 2015 pp. 81-99. 

▪ «Strategic Civil Service Training For Public Management: A Comparison Of National Models In 
Positioning Matrix» (coautori L. Anselmi and H. Kudo), European Journal of Management, Volume 

15, Issue 2, pp. 97-113, June 2015. 

▪ «Performance Measurement in Public Administrations: A Methodological Framework» (coautore S. 
Lazzini), Management Study, December 2013.ISSN:2328-2185. 

▪ «Institutional Reform And Public Sector Change: From Knowledge and Competence to 
Accountable Public Management», (coautori L. Anselmi, S. Lazzini) ,Journal of US-China Public 



 

    Pagina 6 / 12  

Administration, September 2013, Vol.10 Issue 9, pp. 821-833 ISSN 1548-6591. 

▪ «Managing transition in developing countries: insights from public management reform», (coautori 
L. Anselmi, A. Xhagjika), Journal of US-China Public Administration; November 2012, Vol. 9 Issue 
11, pp. 1244-1256. 

▪ «Network Accountability and Governance of Local Public Group: Evidences from Italy's Local 
Governments», (coautore S. Lazzini), International Journal of Business, Accounting, & Finance; 
Winter 2012, Vol. 6 Issue 1, pp. 156-170. 

▪ «Implementing The Process Of Change Management In The Public Sector: The Strategic Role Of 
Training», (coautore S. Ponzo), International Journal of Business & Public Administration; Winter 
2012, Vol. 9 Issue 1, p158-171. 

  

Contributi in volume collettaneo 

  

▪ «I servizi pubblici e la governance del "gruppo pubblico locale"» (coautore Anselmi L.). In "Le 
aziende pubbliche. Aspetti di governance, gestione, misurazione, valutazione e rendicontazione"; 
Milano: Franco Angeli, ISBN 9788891787224. 

▪ «Conflict Management and Negotiation in Family Business Succession: Critical Literature Review 
and research agenda» (coautori Caputo A., Pellegrini M., Valenza G). In "The Anatomy of 
Entrepreneurial Decisions Past, Present and Future Research Directions", Springer ISBN  978-3-
030-19685-1 

▪ «Analisi evolutiva del concetto di public governance negli studi sul management pubblico» 
(coautore Vermiglio C.). In "Il sistema di corporate governance: prospettive di ricerca in differenti 
contesti di analisi"; Torino: Giappichelli, Collana "Studi di Economia e Politica Aziendale", ISBN 
9788892129160. 

▪ «Governance E Accountability Nelle Aziende Pubbliche: Il Ruolo, Le Forme E Gli Ambiti Della 
Disclosure» (coautore Rigolini A.). In "Il sistema di corporate governance: prospettive di ricerca in 

differenti contesti di analisi"; Torino: Giappichelli, Collana "Studi di Economia e Politica Aziendale", 
ISBN 9788892129160. 

▪ «Regolazione, competizione e governance nelle aziende che operano nei servizi pubblici» 
(coautori Anselmi L., Patuelli A.). In "Nuove prospettive su governance, audit, risk e performance 
management"; Torino: Giappichelli, in press (uscita prevista 2019) 

▪ Armonizzazione contabile e trasparenza: un legame non scontato», 2018 (coautori Del Bene L., 
Cavallini I., Puntillo P.). In "L’armonizzazione contabile negli enti locali italiani Implicazioni e prime 
conseguenze tra adattamento formale e cambiamento" (a cura di Bartocci L., Del Bene L.), Milano: 
Franco Angeli, ISBN 9788891772190. 

▪ «La produzione e l’utilizzo delle informazioni di contabilità economico-patrimoniale: alcuni elementi 
di criticità», 2018 (coautori Bartocci L. , Del Bene L., Cavallini I., Nappo F.), In "L’armonizzazione 
contabile negli enti locali italiani Implicazioni e prime conseguenze tra adattamento formale e 
cambiamento" (a cura di Bartocci L., Del Bene L.), Milano: Franco Angeli, ISBN 9788891772190. 

▪ «Dinamiche organizzative nelle unioni dei comuni: un’indagine sulle caratteristiche di alcuni enti del 
centro Italia», 2018 (coautori Del Bene L., Patuelli A.). In "Tendenze nuove negli studi economico-
aziendali. L'evoluzione dei rapporti azienda-società" ( a cura di Schillaci C.), Bologna: Il  Mulino, 
ISBN 978-88-15-28057-2. 

▪ «Il passaggio del testimone nelle PMI familiari toscane tra conflitti e negoziazione», 2017 (coautori 
Caputo A., Bonti M., Zifaro M.). In "Assetti di governance, sistemi di controllo e di risk management 
nelle aziende familiari", (a cura di D'Onza G.), Torino: Giappichelli, pp.141-168 ISBN 
9788892109735. 

▪ «Il fronteggiamento del rischio di conflittualità familiare», 2017, (coautori Valenza G., Caputo A.). In 
"Le aziende Familiari. Generazioni Società Mercato", (a cura di Lattanzi N.), Torino: Giappichelli, 
pp. 97-118, ISBN/EAN 978-921-1081-6. 

▪ «Gestione dei conflitti e negoziazioni nel passaggio generazionale delle aziende familiari: evidenze 
esplorative dalla Toscana», 2016 (coautori Bonti M., Caputo A., Zifaro M.). In "Il governo aziendale 
tra tradizione e innovazione", (a cura di L. Marchi, R. Lombardi, L. Anselmi), Vol. VIII 
"Imprenditorialità e Family Business" Milano: Franco Angeli, pp.103-122 ISBN 9788891736604. 

▪ «Le attività finanziarie», 2016, (coautore Bernardini P.). In Elementi di bilancio e di management 
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Strumenti manageriali per il governo economico dell'azienda. Volume II, pp.131-
143,ISBN:9788834867655. 

▪ «I fondi per rischi ed oneri», 2016, In Elementi di bilancio e di management Strumenti manageriali 

per il governo economico dell'azienda. Volume II, pp.225-236, ISBN:9788834867655 

▪ «Famiglia e dimensione aziendale: vincoli e opportunità», 2016, (coautore Iacoviello G.). In «Il 
Family Business Made in Tuscany» (a cura di Anselmi L., Lattanzi N.), Milano: Franco Angeli, 
pp.110-126, ISBN 9788891744128. 

▪ «Il passaggio generazionale: le esigenze formative e le sviluppo delle competenze», 2016 
(coautore Nicoliello M.). In «Il Family Business Made in Tuscany» (a cura di Anselmi L., Lattanzi 
N.), Milano: Franco Angeli, pp.196-212, ISBN 9788891744128. 

▪ «Made in Tuscany: industria e familismo economico», 2016, (coautori Iacoviello G., Riccardi G.). 
In«Il Family Business Made in Tuscany» (a cura di Anselmi L., Lattanzi N.), Milano: Franco Angeli, 
pp.417-442 ISBN 9788891744128. 

▪ «Le attività finanziarie» (2014) in Allegrini M., Giannetti R., Lattanzi N., Lazzini S. (a cura di) 
"Elementi di bilancio e management", Torino: Giappichelli. ISBN 978-88-348-5832-5. 

▪ «I fondi per rischi ed oneri» (2014) in Allegrini M., Giannetti R., Lattanzi N., Lazzini S. (a cura di) 
"Elementi di bilancio e management", Torino: Giappichelli. ISBN 978-88-348-5832-5. 

▪ «Prospettive di riforma del management pubblico» (2014). Contributo nel volume: Anselmi L. 
«Percorsi aziendali per le pubbliche amministrazioni. Edizione rivista ed ampliata», Torino: 
Giappichelli, ISBN 9788834846834. 

▪ "Social Reporting Practices In Italian Public Sector: An Exploratory Study" (coautori Anselmi L., 
Lazzini S., Patuelli A.), in Mola L., Carugati A., Kokkinaki, A., Pouloudi N., (a cura di) (2014), 
"Proceedings of the 8th Mediterranean Conference on Information Systems", Verona, Italy, 
September 03-05, ISBN: 978-88-6787-273-2. 

▪ "Sono davvero misurabili le performance delle amministrazioni pubbliche?" (coautori Anselmi, L., 
Lazzini, S., Brunelli, S.), in «Il ruolo dell'azienda nell'economia. Esiste un modello aziendale 
orientato alla crescita? - AIDEA 2013 Conference Proceedings» (2013), Bari: Cacucci Editore, 
ISBN 978-886611-294-5. 

▪ "Processi di riforma in chiave federale: riflessi sul management delle amministrazioni regionali",in 
Anselmi L., Donato F., Marinò L., Pavan A., Zuccardi Merli M. (a cura di) (2013),«Il declino del 
sistema dei controlli manageriali nelle pubbliche amministrazioni. Dal federalismo ai costi 
standard», Milano: Franco Angeli, ISBN 978-88-204-6290-1. 

▪ "Trasparenza ed evoluzione dei sistemi contabili in sanità: evidenze gestionali e riscontri 
documentali dalla fine del secolo XIX" (coautori Anselmi L., Lazzini S.). In (2013) «Ragioneria e 
accounting tra XIX e XX secolo: profili evolutivi e concettuali a confronto. Atti del XII Convegno 
Nazionale della Società Italiana di Storia della Ragioneria». Parma: Grafiche Step Editrice, ISBN 
8878980765. 

▪ "Contabilità pubblica, amministrazione e cambiamenti istituzionali", in Anselmi L., Lazzini S., Ponzo 
S., Zarone V. (2012), «Contabilità per l'amministrazione economica dello Stato dal secolo XIX. 
Criticità e riflessioni», Torino: Giappichelli, ISBN 978-88-348-3796-2. 

▪ "Il processo di unificazione nazionale e l'istituzione della Corte dei Conti", in Anselmi L., Lazzini S., 
Ponzo S., Zarone V. (2012), «Contabilità per l'amministrazione economica dello Stato dal secolo 
XIX. Criticità e riflessioni», Torino: Giappichelli, ISBN 978-88-348-3796-2. 

▪ "Riforme istituzionali e prassi contabili nei primi decenni del secolo XIX: i bugetti «napoletani»", in 
Anselmi L., Lazzini S., Ponzo S., Zarone V. (2012), «Contabilità per l'amministrazione economica 
dello Stato dal secolo XIX. Criticità e riflessioni», Torino: Giappichelli, ISBN 978-88-348-3796-2. 

▪ "Bringing into action the process of change management in the public sector: the strategic role of 
training", (coautore S. Ponzo), in Conference Proceedings of the International Academy of 
Business And Public Administration Disciplines, (2011), Volume 8, Number 3; Grambling, LA: 
International Academy of Business and Public Administration Disciplines, ISSN 1547-4836, pp.184-
197. 

▪ "Network accountability and governance of local public group: evidences from Italian local 
governments", (coautore S. Lazzini), in Conference Proceedings Of The International Academy Of 
Business And Public Administration Disciplines, (2011), Volume 8, Number 3; Grambling, LA: 
International Academy of Business and Public Administration Disciplines; ISSN 1547-4836, pp. 
198212. 
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▪ "Ambiti di applicazione e riflessi operativi degli International Public Sector Accounting Standard 
negli enti locali italiani" (coautore S. Lazzini), in Anselmi L. (a cura di) (2009), «I principi contabili 
internazionali per le amministrazioni pubbliche italiane», Milano: Giuffrè; ISBN 9788814144042 

▪ "La governance dei servizi pubblici locali tra assetti istituzionali e dinamiche societarie", (2008) in: 
«Cambiamento, ristrutturazione, competitività e crescita», Bergamo University Press – Sestante 
Edizioni, ISBN/ISSN: 978-88-95184-96-8, pp. 175-190 

  

Articoli submitted and under review 

▪ «Smart City Governance and Disaster Risk Management. Analysing relationship of two concepts 
through systematic literature review»  

Working papers 

▪ «La smart city nella prospettiva economico-aziendale» (monografia di ricerca) 

▪ «Managing corruption in public admistrations: an experimental research about whistleblowing» 

 Paper accettati/presentati in conferenze nazionali e internazionali  

▪ Singapore, 18-21 June, Nanyang Technological University - IIAS-Lien 2019 Conference “Effective, 
Accountable, and Inclusive Governance”. Presentazione del paper «Collaborative Governance for 
Disaster Management?: From Experiences to Theory» (coautori Vermiglio C., Hiroko K.). 

▪ Parigi, 23-24 maggio 2019, Université Paris 1 Panthéon Sorbonne - 8ème colloque de 
l’Association Internationale de Recherche en Management Public (AIRMAP), “Territoires intelligents 
et Management public durable”. Presentazione del paper «Smart cities facing disaster and 
environmental risks. Insight and implications for public management research» (coautori Kudo H., 
Vermiglio C.). 

▪ Palermo, 25-26 ottobre 2018, Università di Palermo - Symposium on "Implementing Collaborative 
Governance. Models, experiences and challenges to foster policy coordination, and to enhance 
sustainable community outcomes and public value generation". Presentazione del 
paper «Collaborative Governance for Disaster risk reduction: Patterns and Prospects» (coautori 
Kudo H., Vermiglio C.). 

▪ Lausanne (Switzerland), 5-7 settembre 2018 Annual Conference of the European Group for Public 
Administration (EGPA), Permanent Study Group on E-Government. Presentazione del paper: 
«Being resilient while smart: a step forward for Cities towards disaster risk reduction» (coautori 
Kudo H., Vermiglio C.). 

▪ Messina, 13-15 giugno 2018, University of Messina, 24th Annual International Sustainable 
Development Research Society (ISDRS) Conference: "Actions for a Sustainable World: from 
theory to practice". Presentazione del paper «Collaboration for Disaster Risk Reduction towards the 
achievement of SDGs. Insights from Japan and ASEAN Region» (coautori Kudo H., Vermiglio C.). 

▪ Mosca (Russia), 26-27 aprile 2018, Russian Presidential Academy of National Economy and Public 
Administration (RANEPA) - 1st International Management, Quality and Marketing Conference. 
«Conflict management and negotiation during family business succession in Tuscany» 

▪ Edinburgh (Scotland), 11-13 aprile 2018, University of Edinburgh- XXII IRSPM Annual Conference: 
"Creating and co-creating value in public service delivery". Presentazione del paper «The 
importance of being smart. Cities at the forefront of disaster risk management» (coautori Kudo H., 
Vermiglio C.). 

▪ Roma, 14-15 settembre 2017, XXXVIII Convegno Nazionale AIDEA, "Tendenze Nuove negli studi 
economico-aziendali. L'evoluzione dei rapporti azienda-società". Presentazione del paper: 
«Dinamiche organizzative nelle unioni dei comuni: un'indagine sulle caratteristiche di alcuni enti del 
centro Italia» (coautori Del Bene L., Patuelli A.). 

▪ Berlino, 8-12 luglio 2017, 30th Annual Conference of the IACM (International Association for 
Conflict Management). Presentazione del paper: «Negotiating with Your Kids: Family Business 
Succession and Conflict Management» (coautori Valenza G., Caputo A., Pellegrini M.)  

▪ Glasgow, 21-24 giugno 2017, Euram Conference 2017 (European Academy of Management), 
"Making Knowledge Work". Presentazione del paper: «Conflict Management and Negotiation in 
Family Business Succession: Critical Literature Review and research agenda» (coautori Valenza 
G., Caputo A., Pellegrini M.)  
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▪ Pisa, 10 febbraio 2017, Convegno conclusivo del Progetto di Ricerca di Ateneo PRA 2015, "Assetti 
di governance, sistemi di controllo e di risk management nelle PMI familiari". Presentazione del 
paper: «Il passaggio generazionale e la gestione dei conflitti nelle aziende familiari» (coautori M. 
Bonti, A.Caputo, M.Zifaro). 

▪ Mantova, 24-25 novembre 2016, XIII Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria, "Storie di banche e di istituzioni finanziarie in una prospettiva economico-aziendale". 
Presentazione del paper dal titolo: «Le banche territoriali nell'ottocento. Un'indagine esplorativa su 
ruolo, finalità e aspetti economico-aziendali di alcune banche a forte vocazione locale» (coautori 
Anselmi L., Carini C., Nicoliello M., Patuelli A., Valenza G.). 

▪ Pisa, 15-16 settembre 2016, Convegno Nazionale Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di 
Economia Aziendale (SIDREA), "Il governo aziendale tra tradizione e innovazione". Presentazione 
del paper: «Gestione dei conflitti e negoziazioni nel passaggio generazionale della aziende 
familiari: evidenze esplorative dalla Toscana» (coautori M. Bonti, A.Caputo, M.Zifaro). 

▪ Pescara, 25-27 giugno 2016, 14th World Congress of Accounting Historians (WCAH). 
Presentazione del paper dal titolo: « Transparency and the Development of Accounting Systems in 
Healthcare. The Situation in Italy at the End of the 19th Century» (coautori Anselmi L., Lazzini S., 
Nicoliello M.). 

▪ Palermo, 25-27 Maggio 2016, Università degli Studi di Palermo, VII Workshop Nazionale Azienda 
Pubblica "Teorie ed esperienze di management. Quali performance, misurate come, da chi e per 
quali scopi nel sistema delle amministrazioni pubbliche, dei servizi e delle imprese pubbliche". 
Presentazione dei seguenti paper: 

▫ «La network performance analisys nella gestione di pazienti cronici anziani: esperienze e 

prospettive di sviluppo» (coautori Anselmi L., Del Bene L., Lazzini S., Patuelli A.) 

▫ «Le unioni di comuni: forme di autonomia locale o aggregazioni formali? Evidenze da una 
ricerca sul campo» (coautori Del Bene L., Cerioni E.) 

▫ «Meccanismi di accountability tra performance e trasparenza nelle Amministrazioni Pubbliche 
ad elevata complessità» (coautori Brunelli S., Nicoliello M.). 

▪ Piacenza, 10-12 Settembre 2015, XXXVII Convegno Nazionale Accademia Italiana di Economia 
Aziendale (AIDEA): "Sviluppo, sostenibilità e competitività delle aziende: il contributo degli 
economisti aziendali". Presentazione del paper dal titolo: «Gruppi pubblici locali "integrati": 
riflessioni sui confini e sulle opportunità di dismissione» (coautori Patuelli A., Lazzini S.) 

▪ Milano, 25-26 Giugno 2015, Feeding the Future - Creating Momentum, BIC-Italia Net Congress & 
EBN AGM Annual General Meeting #Expo2015. Relazione dal titolo: «Le aziende agricole italiane 
tra tradizione e percorsi di sviluppo. Tratti distintivi alla luce del pensiero di Giannessi». 

▪ Birmingham, 30 Marzo -1 Aprile 2015, University of Birmingham, International Research Society 
For Public Management Conference (IRSPM): "Shaping The Future - Re-Invention Or 
Revolution?". Presentazione del paper dal titolo: «Management control of training cycle: steering 
and control mechanism for the sustainability of public sector reform» (coautore Kudo H.). 

▪ Roma, 8-10 Ottobre 2014, Università Tor Vergata, Seventh Euro Mediterranean Dialogue on Public 
Management (MED 7): "Societal government and sustainable public management: Challenges for 
the Euro-MENA area" . Presentazione del paper dal titolo: «Gruppi Pubblici Locali. Nuove 

opportunità di privatizzazione in Italia» (coautori Anselmi L., Lazzini S., Patuelli A.). 

▪ Palermo, 25-26 Settembre 2014, Università di Palermo, Convegno Nazionale Società Italiana dei 
Docenti di Ragioneria e di Economia Aziendale (SIDREA): "La dimensione etico-valoriale nel 
governo delle aziende". Presentazione del paper dal titolo: «La rendicontazione sociale negli enti 
locali italiani: una ricerca empirica sulla diffusione del bilancio sociale» (coautori Anselmi L., Lazzini 
S., Patuelli A.). 

▪ Napoli, 4-5 Settembre 2014, Università di Napoli "Federico II", 6th European Risk Conference: 
Multiple perspectives on risk management. Presentazione del paper dal titolo: "The determinants of 
the risk disclosure in the anti-corruption plans: a study on Italian Local Governments" (coautori G. 
D'Onza, F. Brotini). 

▪ Verona, 3-5 Settembre 2014, Università di Verona, Mediterranean Conference on Information 
Systems (MCIS). Presentazione del paper dal titolo: «Social Reporting Practices in Italian Public 
Sector: an Exploratory Study» (coautori Anselmi L., Lazzini S., Patuelli A.). 

▪ Parma, 28-29 Novembre 2013, XII Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria (SISR): "Ragioneria e accounting tra XIX e XX secolo: profili evolutivi e concettuali a 
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confronto". Presentazione del paper dal titolo: «Trasparenza ed evoluzione dei sistemi contabili in 
sanità: evidenze gestionali e riscontri documentali dalla fine del secolo XIX» (coautori Anselmi L., 
Lazzini S.). 

▪ Lecce, Italy, 19-21 Settembre 2013, XXXVI Conferenza Annuale dell'Accademia Italiana di 
Economia Aziendale, AIDEA):"The firm's role in the economy: Does a growth-oriented business 
model exist?". Presentazione del paper dal titolo: «Is performance of public administrations really 
measurable?» (coautori L. Anselmi, S. Lazzini, S. Brunelli). 

▪ Praga, Czech Republic, 10-12 Aprile 2013, XVII Annual Conference of the International Research 
Society for Public Management (IRSPM):"Public sector responses to global crisis. New challenges 
for politics and public management". Presentazione del paper dal titolo: «Training for change or 
chasing leap forward?National models of public service training»(coautori L. Anselmi and H. Kudo). 

▪ Amman, Giordania, 25-27 Settembre 2012, 5th Euro-Mediterranean Dialogue on Public 
Management: "Education and Training: Policy and Public Management Challenges for Skills 
Development", organizzato da EGPA (European Group for Public Administration), IMPGT (Public 
Management and Territorial Governance Institute) – Aix Marseille University, and ENA (Ecole 
Nationale d'Administration, Strasbourg) in partnership con The National Institute For Training, 
Amman, Giordania. Presentazione del paper dal titolo: "Reform of Public Service Training for 
Competency Management: a comparative analysis of national training institutions" (coautori Prof. 
Luca Anselmi, Prof. Hiroko Kudo). 

▪ Sassari, 7-8 Giugno 2012, V Workshop Nazionale di Azienda Pubblica: "Equilibrio aziendale ed 
equilibrio di sistema pubblico: teorie, politiche e strumenti operativi per un sistema di 
amministrazioni pubbliche al servizio dei cittadini e di uno sviluppo economico e sociale 
sostenibile", presso l'Università degli studi di Sassari. Presentazione del paper dal titolo "Ruolo Dei 
Sistemi Formativi Nella Riforma Del Management Pubblico: Evidenze Nelle Esperienze Francesi 
Ed Italiane" (coautore Prof. Luca Anselmi). 

▪ Roma, 11-13 Aprile 2012, XVI Annual Conference of the International Research Society for Public 
Management (IRSPM): "Contradictions in Public Management. Managing in volatile times", presso 
l'Università Roma Tor Vergata. Presentazione del paper dal titolo "Public Management Reform In 
Transition Countries: Critical Issues And Points Of Interest In The Albanian Context". 

▪ Milano, 2-3 Dicembre 2011, XI Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della Ragioneria 
(SISR): "Finalismo e ruolo delle aziende nel processo di costruzione dello Stato unitario". 
Presentazione del paper dal titolo: «I grandi corpi contabili nel processo di costruzione dello Stato 
unitario». 

▪ Pisa, 24 Giugno 2011, "Strumenti contabili nella prospettiva del federalismo", Workshop del Master 
in Auditing e Controllo Interno, Dipartimento Economia Aziendale "E. Giannessi", Università di Pisa. 
Presentazione della relazione dal titolo: "L'azione formativa come strumento per il cambiamento". 

▪ Bruxelles, 23 - 24 Novembre 2009 - 6th Research Workshop on Corporate Governance, European 
Institute for Advanced Studies in Management (EIASM). Presentazione del paper: Lazzini S., 
Zarone V., «Measuring network performance in local public group». 

▪ Milano 5 - 6 Novembre 2009 - X Convegno Nazionale della Società Italiana di Storia della 
Ragioneria (SISR): "Contabilità e bilanci per l'amministrazione economica", presso l'Università 
Bocconi di Milano. Presentazione del paper: Lazzini S., Zarone V, «I "bugetti" dell'età napoleonica. 
Analisi comparativa nei contesti territoriali ligure e campano». 

▪ Modena, 28-29 Maggio 2009 - XII conferenza biennale del Comparative International 
Governmental Accounting Research (CIGAR): "New Challenges for Public Sector Accounting", 
presso l'Università di Modena e Reggio Emilia. Presentazione del paper: Lazzini S., Zarone V, 
«Consolidating information to improve decision making process in the local government». 

▪ Bergamo, 5 dicembre 2008 - Workshop dell'Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA 
Giovani) dal titolo "Cambiamento, ristrutturazione, competitività e crescita", presso l'Università degli 
Studi di Bergamo. Presentazione del paper: "La governance dei servizi pubblici locali tra assetti 
istituzionali e dinamiche societarie". 

 Altre attività formative  

Aprile-Maggio 2013 - Vincitore di una selezione per la partecipazione al Vocational Training Exchange 
del Rotary International - programma di scambio vocazionale per giovani ricercatori universitari con il 
Rotary District USA 5770(SW Oklahoma). 

Maggio-Agosto 2010 - Periodo di ricerca presso l'Université Paris Dauphine, nell'ambito del percorso 
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di studio che ha condotto alla redazione della tesi di dottorato, dal titolo “Il ruolo della formazione 
manageriale nella riforma delle pubbliche amministrazioni". 

5-18 settembre 2010 - Partecipazione alla Scuola di Metodologia della Didattica 2010 dell'Accademia 
Italiana di Economia Aziendale, tenutasi a Pinerolo, presso la Scuola Universitaria di Management 
d'Impresa, Facoltà di Economia, Università degli Studi di Torino. 

26-31 Gennaio 2009 - Partecipazione alla Scuola di Metodologia della Ricerca 2009 dell'Accademia 
Italiana di Economia Aziendale, tenutasi presso l'Università degli Studi di Venezia. 

5-8 Giugno 2008 - Partecipazione al 7°Seminario Residenziale di Storia della Ragioneria presso la 
Certosa di Pontignano (Siena), organizzato dall'Università degli Studi di Siena. 

 Attività didattica  

  

Titolare degli insegnamenti di Economia Aziendale I e di Management delle Public Utilities presso il 

Dipartimento di Economia e Management - Università di Pisa. 

  

Relatore di numerose tesi di laurea, sia triennali che specialistiche, presso il Dipartimento di 

Economia e Management - Università di Pisa. 

Relatore di tesi di corsi di perfezionamento e master post laurea del Dipartimento di Economia e 
Management - Università di Pisa. 

Docenze presso atenei stranieri: Erasmus+ teaching mobility project: 21-27 Maggio 2015, ciclo di 

lezioni su "Public management" e "Business Administration" presso Lazarski University (Uczelnia 
Lazarskiego), Varsavia, Polonia. 

Docenza nell'ambito del programma di dottorato, Università di Pisa, Pisa, 22 Novembre 2016. 

Seminario dal titolo "Formazione manageriale e riforma delle pubbliche amministrazioni" 

Docenza nell'ambito del programma di dottorato, Università Politecnica delle Marche, Ancona, 2 
Luglio 2015. Seminario dal titolo "Il ruolo della formazione e la riforma delle pubbliche amministrazioni. 
Approccio metodologico e prospettive di ricerca" 

Attività seminariale sui temi oggetto di ricerca nell'ambito dei corsi universitari di Economia 

Aziendale II, Economia delle Aziende ed Amministrazioni Pubbliche, Pianificazione e Controllo delle 
Aziende Pubbliche, presso il Dipartimento di Economia e Management, Università di Pisa. 

Attività seminariale sui temi oggetto di ricerca nell'ambito di master universitari di primo e 
secondo livello; tra gli altri: Master in "Auditing e Controllo Interno" (Orientamento Enti Aziende 

Pubbliche) e Master in "Management delle Aziende Sanitarie" del Dipartimento di Economia e 
Management, Università di Pisa; Master in "Giurista dell’Economia e Manager Pubblico", Dipartimento 
di Giurisprudenza, università di Pisa; Master in "Management degli Enti Locali" , "Diritto dell'Ambiente", 
"Management delle Regioni e degli enti locali" dell'Università degli Studi Mediterranea di Reggio 
Calabria. 

Attività seminariale sui temi oggetto di ricerca nell'ambito del "Corso di rivalidazione del certificato di 
formazione manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa", (maggio-giugno 2013) Accademia per il 
Management Sanitario AMAS, Università degli Studi di Genova. 

Direttore/Coordinatore didattico-scientifico del Corso di Perfezionamento Universitario "Public 
procurement: metodi, strumenti e innovazioni negli appalti e nei contratti delle pubbliche 
amministrazioni" - Corso di Perfezionamento Universitario organizzato dal Dipartimento di Economia e 
Management, Università di Pisa, finanziato dall'INPS, nell'ambito del bando Valore PA 2017 (periodo 
svolgimento del corso marzo-giugno 2018) 

 Riconoscimenti, premi e certificazioni nazionali e internazionali  

  

International doctorate label: certificazione ottenuta ottemperando alle condizioni stabilite dalla 
Confederazione delle Conferenze dei Rettori dei Paesi dell'Unione Europea, recepite dalla European 
University Association (EUA). 

"Menzione speciale" da parte del Consiglio Direttivo dell'Associazione dei già Consiglieri del 
Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavoro (CNEL), nell'ambito del "Premio per tesi di 
Dottorato di Ricerca su argomenti riguardanti l'economia e/o il lavoro nelle loro varie declinazioni", 

conclusosi con una cerimonia di premiazione presso Villa Lubin, sede del CNEL, in data 19 dicembre 
2011. 
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Vincitore di una selezione per la partecipazione al Vocational Training Exchange del Rotary 
International - programma di scambio vocazionale per giovani ricercatori universitari con il Rotary 

District USA 5770(SW Oklahoma). 

Vincitore del premio Galilei Giovani 2016: riconoscimento attribuito dalla Fondazione Premio 

Internazionale Galileo Galilei dei Rotary Club Italiani, che opera sotto gli auspici del Rotary 
International e dell'Università di Pisa. 

Vincitore finanziamento FFABR (Finanziamento delle attività base di ricerca). “Fondo per le attività 

base di ricerca” - istituito con la legge di bilancio 11 dicembre 2016 n. 232; procedura di attribuzione 
del finanziamento annuale individuale delle attività base di ricerca, approvata con la delibera del 
Consiglio Direttivo n.87 del 14 giugno 2017 dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del sistema 
Universitario e della Ricerca (“ANVUR”) 

2015 Abilitato per l'esercizio della professione di Dottore Commercialista  

COMPETENZE PERSONALI   

Lingua madre Italiano 

  

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C1 C2 C1 C1 C2 

francese B2 C1 B2 B2 C1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr

