
Data elaborazione: 21/07/2015

Assenze per ferie Assenze per malattia
Altri permessi e assenze 

retribuiti e non retribuiti
Totale Assenze

ANAC 12,10% 4,21% 4,90% 21,21%

Ufficio Assenze per ferie Assenze per malattia
Altri permessi e assenze 

retribuiti e non retribuiti
Totale Assenze

Ufficio Camera Arbitrale 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%

Segreteria e staff del Presidente 16,67% 0,00% 2,42% 19,08%

Segreteria e staff del Consiglio 13,75% 5,63% 1,27% 20,65%

Segreteria tecnica 12,00% 0,00% 0,39% 12,39%

Ufficio di indirizzo, determinazioni generali e indicatori 

per la vigilanza
14,55% 0,45% 4,08% 19,08%

Ufficio Piani di vigilanza e vigilanze speciali 12,22% 2,22% 1,72% 16,16%

Ufficio Ispettivo 9,00% 1,00% 3,16% 13,16%

Ufficio Precontenzioso e Affari Giuridici 9,33% 1,00% 9,16% 19,49%

Ufficio Contenzioso Giurisdizionale 22,14% 7,86% 9,01% 39,01%

Segreteria e staff del Segretario Generale 7,92% 9,17% 2,39% 19,48%

Ufficio Protocollo, flussi documentali e supporto ai 

processi decisionali
11,82% 3,18% 6,34% 21,34%

Ufficio Risorse umane e finanziarie 10,26% 15,00% 4,05% 29,31%

Ufficio servizi generali, gare, contratti, logistica 9,58% 0,21% 0,72% 10,52%

Ufficio Esercizio Sistemi Informativi 16,25% 0,42% 4,31% 20,98%

Ufficio Progettazione e sviluppo, servizi informatici e 

gestione del portale dell’ANAC
10,63% 2,50% 4,86% 17,98%

Area Vigilanza / / / /

Ufficio Vigilanza SOA 8,75% 1,25% 5,90% 15,90%

Ufficio Vigilanza Attestazioni 8,50% 7,50% 9,00% 25,00%

Ufficio Vigilanza lavori 12,65% 10,00% 10,63% 33,28%

Ufficio Vigilanza forniture e servizi 12,31% 0,00% 5,12% 17,42%

Ufficio Vigilanza sugli obblighi di trasparenza 10,71% 2,86% 12,76% 26,33%

Ufficio Vigilanza analisi varianti 12,50% 15,83% 4,29% 32,62%

Ufficio Vigilanza sulle misure anticorruzione e 

accreditamento dei RPC
13,75% 0,83% 6,73% 21,31%

Ufficio Sanzioni 13,00% 0,25% 9,76% 23,01%

Area Regolazione 7,50% 0,00% 0,47% 7,97%

Ufficio Regolazione in materia di anticorruzione 

trasparenza PNA
14,00% 1,50% 4,47% 19,97%

Ufficio regolazione in materia di contratti pubblici 17,50% 0,00% 0,00% 17,50%

Ufficio Monitoraggio flussi informativi e verifica 

adempimenti
16,67% 0,00% 2,32% 18,99%

Ufficio Analisi ed Elaborazioni 13,13% 0,63% 6,08% 19,83%

Ufficio Monitoraggio Acquisizione Beni e Servizi e 

Soggetti aggregatori
6,25% 0,00% 4,71% 10,96%

Ufficio Analisi flussi informativi 15,00% 0,00% 0,00% 15,00%

Ufficio Costi standard e prezzi di riferimenti 7,50% 16,67% 2,63% 26,80%

Dirigenti Ispettori 12,50% 10,00% 0,00% 22,50%

N.B.

Tassi di assenza del personale ANAC

Giugno 2015

Assenze per ferie : Sono ricomprese le ferie e le festività soppresse

Assenze per malattia : Sono ricomprese tutte le malattie e le terapie salvavita

Altre assenze : Sono ricomprese le assenze per legge 104 (assistenza familiari); maternità; congedo parentale; malattia figli; matrimonio; permessi sindacali; infortuni; permessi studio; permessi per 

esami; lutto; donazione sangue; attività seggi elettorali; aspettativa


